SOCIEDAD DE BENEFICENCIA DE ICA

D sotlorisre e Diosidorviin

N° 14 3-2022-SBPI-P

lca, 29 DIC 2022 _

VISTOS: El Informe N° 034-2022-SBI-G/OPP, de fecha 22 de Diciembre del 2022, la
Oficina de Planificacion y Presupuesto remite el Proyecto de Presupuesto Institucional de Apertura
para el Ejercicio el Ejercicio 2023 y el acuerdo de Sesién de Directorio de la Sociedad de Beneficencia
de Ica de fecha 27 de Diciembre del Afio 2022, que aprueba el Presupuesto Institucional de Apertura
para el Ejercicio Fiscal 2022, Informe N°103-2022-SBI-G de fecha 23 de Diciembre 2022, Proveido
N° 058-2022-SBI-P de fecha 29 de Diciembre 2022, Proveido N° 272-2022-SBP-G, de fecha 29 de
Diciembre 2022.

CONSIDERANDO:

,\ Que el Presupuesto Institucional de Apertura — PIA, es un instrumento de Gestion
ol| Econdmica y Financiera, elaborado para un periodo econdémico, en el cual se estiman, los ingresos
Ry }/' que deben obtenerse y los gastos que deben ejecutarse.

;_L = "3// Con fecha12 de setiembre de 2018, se publicé en el Diario Oficial EI Peruano, el Decreto
‘ Legislativo N° 1411, que regula la naturaleza juridica, funciones, estructura organica y otras
actividades de las Sociedades de Beneficencia, establece que “Las Sociedades de Beneficencia son
Personas Juridicas de Derecho Publico Interno de ambito local provincial. Cuenta con autonomia
ministrativa, econdmica y financiera.

El articulo N° 02 del Decreto Legislativo N° 1411, sefiala que las Sociedades de
eficencias tienen por finalidad prestar servicios de proteccion social de interés publico en su
mbito local provincial, a las nifias, nifios, adolescentes, mujeres, personas con discapacidad y
Jersonas adultas mayores que se encuentren en situacién de riesgo o vulnerabilidad, de manera
complementaria a los servicios que presta el Estado, bajo los enfoques de derechos, genero,
intercultural e intergeneracional.

Que, estando a lo dispuesto en el articulo 31 del Decreto Legislativo N° 1440 Ley General
del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, respecto a la Aprobacion y Presentaciéon de
Presupuesto Institucional de Apertura los mismos que deben ser aprobados a mas tardar el 31 de
Diciembre de cada afio Fiscal.

Que, mediante Informe N° 034-2022-SBI-G/OPP, de fecha 22 de Diciembre del 2022, la
Oficina de Planificacion y Presupuesto ha elaborado y presentado a través de la Gerencia General el
Proyecto de Presupuesto Institucional Apertura Afio 2022, para que este sea elevado al Directorio
para su respectiva revision y/o Aprobacién a través del acto Resolutivo.

Que, en mediante Acuerdo de Sesion de Directorio de fecha 27 de Diciembre del 2022,
el Directorio de la Sociedad de Beneficencia de Ica, resolvié por Unanimidad, aprobar el Presupuesto
Institucional de Apertura para la Sociedad de Beneficencia de Ica

/

7~ Benep,
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De conformidad con lo dispuesto por el Decreto Legislativo N° 1440 Ley del Sistema
Nacional de Presupuesto Publico, y estando a las facultades conferidas por el Decreto Legislativo N°
1411 y a la Resolucion de Alcaldia N° 351-2022-AMPI.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO - APROBAR, el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA)
2023, de la Sociedad de Beneficencia de Ica, para el periodo comprendido entre el 01 de Enero 2023
al 31 de Diciembre del Ao Fiscal 2023, ascendente a la suma de CUATRO MILLONES
SEISCIENTOS MIL CON 00/100 SOLES (S/ 4’600,000.00) por la Fuente de Financiamiento de
Recursos Directamente Recaudados, y TRESCIENTOS MIL SETECIENTOS OCHENTA Y TRES
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SEISCIENTOS MIL CON 00/100 SOLES (S/ 4’600,000.00) por la Fuente de Financiamiento de
Recursos Directamente Recaudados, y TRESCIENTOS MIL SETECIENTOS OCHENTA Y TRES
CON 60/100 SOLES, (300,783.60) por la Fuente de Financiamiento de Donaciones y Transferencia,
conforme al siguiente detalle:

INGRESOS (En Soles)

Fuente de Financiamiento

09 Recursos Directamente Recaudados SI. 4'600,000.00
13 Donaciones y Transferencias 300,783.60
TOTAL S/. 4’900,783.60

El desagregado de Ingresos a nivel de partidas genéricas, sub- genéricas y especificas que se
/ presentan que se detalla en la presente Resolucién.

/A “‘é{@;“GREsos
\/7GASTO CORRIENTE 3762,165.00
{127/ SASTO DE CAPITAL 837,835.00
L TOTAL, S.  4%600,000.00

o) ARTICULO SEGUNDOQ. - ENCARGAR, a la Oficina de Planificacion y Presupuesto, la
sesoplA &jgdeucion de las funciones que permiten el efectivo cumplimiento de la presente resolucién de

cOnformidad a sus atribuciones y competencias.

&)

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR, la presente Resolucion a la Gerencia General, a
as Unidades Orgénicas de la Institucion que corresponda para su registro, aplicacion, control y
evaluacion, conforme a las Disposiciones Legales vigentes.

ARTICULO CUARTO. - DISPONER, que la presente resolucion se publique en la pagina
B (www.beneficencia.pe) de la Institucion remitiéndose a las areas correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

SOCIEDAD DE aENEFlﬁNCIA DE ICA
|
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OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2023
PRESUPUESTO DE INGRESOS

SOCIEDAD DE BENEFICENCIA DE ICA

PRESUPUESTO
CLASIFICADOR DE INGRESO ANUAL
09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

1.3.1.9.1.99]OTROS BIENES 77.000,00
1.3.2.8.1.99JOTROS DERECHOS ADMINISTRATIVOS DE TRANSPORTE Y COMH 200.000,00
1.3.2.10.1.99JOTROS DERECHOS ADMINISTRATIVOS 3.711.500,00

1.3.3.3.1.3]PENSION DE ENSENANZA 0,00

1.3.3.3.1.4|DERECHO DE MATRICULA 0,00

1.3.3.3.1.99JOTROS DERECHOS DE EDUCACION 0,00
1.3.3.5.1.1|EDIFICIOS E INSTALACIONES 227.500,00

1.3.3.5.3]OTROS ALQUILERES 0,00
1.3.3.9.2.9|SERVICIOS A TERCEROS 5.000,00
1.3.3.9.2.16|SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENTERIO 224.000,00
1.5.2.1.6.99J0TRAS MULTAS 5.000,00
1.5.5.1.4.99|OTROS INGRESOS DIVERSOS 150.000,00

| 1.9.1.1.1.1|SALDOS DE BALANCE 0,00
TOTAL 09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 4.600.000,00

'1‘;/ DONACIONES Y TRANSFERENCIA

& 1.4.1.3.1.3 |DE LOS GOBIERNOS LOCALES 300.783,60

1.9.1.1.1.1 Ils)Au)os DE BALANCE 0,00
TOTAL 13 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 300.783,60

SO DE ICA
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OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2023
PRESUPUESTO DE INGRESOS

SOCIEDAD DE BENEFICENCIA DE ICA

TIPO DE TRANSACCION FUENTES DE FINANCIAMIENTO
GENERICA DEL INGRESO
SUB GENERICA 1 L
SUB GENERICA 2 I s i
DIRECTAMENTE DONACIONES TOTAL
ESPECIFICA 1 RECAUDADOS| TRANSFERENCIAS
ESPECIFICA 2
ANALITICA
INGRESOS PRESUPUESTARIOS 4.600.000,00 0,00| 4.600.000,00
VENTA DE BIENES Y SERVICIOS Y DERECHO 4.445.000,00 0,00I 4.445.000,00
VENTA DE BIENES 77.000,00 0,00 77.000,00|
VENTA DE OTROS BIENES 77.000,00 0,00
VENTA DE OTROS BIENES 0,00 0,00
2 Venta de Bases para Licitacion Publica y Otros 0,00
99 Otros Bienes 77.000,00 0,00
99 01|De la Oficina Central 0,00
99 02|Del Cementerio 0,00
99 03|De la Funeraria 77.000,00
DERECHOS Y TASAS ADMINISTRATIVAS 3.911.500,00 0,00 3.911 .500,0ﬂ
DERECHOS ADMINISTRATIVOS DE TRANSPO 3.911.500,00 0,00 3.911.500,00
DERECHOS ADMINISTRATIVOS DE TRANSPO 200.000,00 0,00 200.000,00
32 Otros Derechos Administrativos de transpory 200.000,00 0,00 200.000,00
113 2 8 1 99 01|Parqueoy Cochera 200.000,00 200.000,00
3.2 10 OTROS DERECHOS ADMINISTRATIVOS 3.711.500,00 0,00 3.711.500,00
e%é 1 OTROS DERECHOS ADMINISTRATIVOS 3.711.500,00 0,00 3.711.500,00
< A2 g 199 OTROS DERECHOS ADMINISTRATIVOS 3.711.500,00 0,00 3.711.500,00
-LE 2 1%\ 99 01|Derecho de Uso de Terrenos para Tumbas 725.000,00 725.000,00
$%2 19/1 99 02|Derecho de Uso de Nichos 2.446.500,00 2.446.500,00
1|3 19 1 99 03|Otros Derechos 540.000,00 540.000,00
VENTA DE SERVICIOS 456.500,00 0,00 456.500,00
/ 143 3 3 SERVICOS DE EDUCACION, RECREACION Y C 0,00 0,00 0,00
ﬁ P e 1 SERVICIOS EDUCATIVOS 0,00 0,00 0,00
‘ on’ 8o % 13 Pension de Ensefianza 0,00 0,00 0,00
‘ S0 B 1.3 01|Mensualidades 0,00 0,00
3 14 Derechos de Matricula 0,00 0,00 0,00
1 1 4 01|Matricula 0,00 0,00(
33 199 Otros Servicios de Educacion 0,00 0,00 0,00
113 3 3 1 99 01|Produccion de especialidades 0,00 0,00
113 3 3 1 99 02|Otros Servicios 0,00 0,00
13 3 5 INGRESOS POR ALQUILERES 227.500,00 0,00 227.500,00
113 35 1 MUEBLES Y ENSERES 227.500,00 227.500,00
113 35 11 EDIFICIOS E INSTALACIONES 227.500,00 0,00 227.500,00
01)Departamentos en Edificio Jose de la Torre Ugart{ 150.000,00 150.000,00
02|Oficinas en Edificio Luis Picone Mejia, Tacna 377 12.000,00 12.000,00
03|Locales para oficinas o tiendas comerciales, Tacn 1.000,00 1.000,00
04|Cochera - Terreno Solar, Tacna 315 1.000,00 1.000,00
05|Otras casa en Ica 4.000,00 4.000,00
06|Otras casas en Lima 24.000,00 24.000,00




OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2023
PRESUPUESTO DE INGRESOS

SOCIEDAD DE BENEFICENCIA DE ICA

TIPO DE TRANSACCION FUENTES DE FINANCIAMIENTO
GENERICA DEL INGRESO
SUB GENERICA 1
SUB GENERICA 2 Wov RECURSOS 13
DIRECTAMENTE DONACIONES TOTAL
ESPECIFICA 1 RECAUDADOS| TRANSFERENCI
ESPECIFICA 2
ANALITICA
07|Modulos Floristas 22.500,00 22.500,00
' 08|Otros Alquileres de Inmuebles 13.000,00 13.000,00
12 TERRENOS URBANOS 0,00 0,00 0,00
01| Terrenos Urbanos 0,00 0,00
13 TERRENOS RURALES 0,00 0,00 0,00
01|Terenos Rurales 0,00 0,00
199 OTROS INMUEBLES 0,00 0,00 0,00
01]Otros Inmuebles 0,00 0,00
3 OTROS ALQUILERES 0,00 0,00
3 99 OTROS ALQUILERES 0,00 0,00
01|Paneles publicitarios 0,00 0,00
OTROS INGRESOS POR PRESTACION DE SER‘ 229.000,00 0,00 229.000,00
2 OTROS INGRESOS POR PRESTACION DE SER| 229.000,00 0,00 229.000,00
29 SERVICIOS A TERCEROS 5.000,00 0,00 5.000,00
2 9 01|Servicios Higienicos 5.000,00 5.000,00
2 16 SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENTERIO 224.000,00 0,00 224.000,00
2 16 01|Servicios de Cementerio 201.000,00 201.000,00
2 16 02|Servicios de Capilla 0,00 0,00
2 16 03|Servicios de Carroza 0,00 0,00
2 16 04|Serfuc 23.000,00 23.000,00
05| Velatorio 0,00 0,00
OTROS INGRESOS 155.000,00 0,00 155.000,00'
MULTAS Y SANCIONES NO TRIBUTARIAS 5.000,00 0,00 5.000,00]
MULTAS Y SANCIONES NO TRIBUTARIAS 5.000,00 0,00 5.000,00|
6 OTRAS MULTAS 5.000,00 0,00 5.000,00]
6 99 OTRAS MULTAS 5.000,00 0,00 5.000,001
6 99 01|intereses Moratorios 5.000,00 5.000,00
1155 INGRESOS DIVERSOS 150.000,00 0,00 150.000,00
15 5 1 INGRESOS DIVERSOS 150.000,00 0,00 150.000,00
15 51 4 OTROS INGRESOS DIVERSOS 150.000,00 0,00 150.000,00
15 51 4 4 BIENES Y EQUIPOS DADOS DE BAJA 0,00 0,00 0,00
115 51 4 4 01|Ventas de Bienes Y Equipos dados de Baja 0,00 0,00}
115 51 4 4 02|Otros 0,00 0,00
15 51 4 99 OTROS INGRESOS DIVERSOS 150.000,00 0,00 150.000,00
15 5 1 4 99 01|Devoluciones 0,00 0,00
115 5 1 4 99 02|Otros Ingresos Corrientes 150.000,00 150.000,00
104 DONACION Y TRANSFERENCIAS 0,00 300.783,60 300.783,60
1914 1 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS CORRIENT 0,00 300.783,60 300.783,60
14 1 3 DE OTRAS UNIDADES DE GOBIERNO 0,00 300.783,60 300.783,60
14 1 3 1 DE OTRAS UNIDADES DE GOBIERNO 0,00 300.783,60 300.783,60
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PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2023

SOCIEDAD DE BENEFICENCIA DE ICA

PRESUPUESTO DE INGRESOS

GERENTE GENERAL

O N. VACA CARRASCO Oan

S YSHELCIT
Presidenta del Directorio

TIPO DE TRANSACCION FUENTES DE FINANCIAMIENTO
GENERICA DEL INGRESO
SUB GENERICA 1
SUB GENERICA 2 09  RECURSOS 13
DIRECTAMENTE DONACIONES TOTAL
ESPECIFICA 1 RECAUDADOS| TRANSFERENCI
ESPECIFICA 2
ANALITICA

114 3 De los Gobiernos Locales 0,00 300.783,60 300.783,60
144 3 1 |Municipalidad Provincial de Ica 0,00 300.783,60 300.783,60h
1 SALDO DE BALANCE 0,00 0,00 O.W
,/ AN SALDO DE BALANCE 0,00 0,00 0,00
o addedRint ﬂ(;;.\:\ SALDO DE BALANCE 0,00 0,00 0,00
{;é’ 1 1; 1 SALDO DE BALANCE 0,00 0,00 0,00
\% 921 1(-'/,/'}1 1 SALDO DE BALANCE 0,00 0,00 0,00
\ 9 17/ 11 1 |Saldo de Afios Fiscales Anteriores 0,00 0,00 0,00
Wy TOTAL 4.600.000,00 300.783,60]  4.900.783,60]

DEICA socCl ok (CENCIA DE ICA
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OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2023
PRESUPUESTO DE GASTOS

(En Nuevos Soles)

SOCIEDAD DE BENEFICENCIA DE ICA

‘ GAsros connmnm A _ EJECUCION
2.1 I’ersonal y Obllgaclones Sociales 2.677. 510 25
2.2 Obligaciones Previsionales 193.822.90
2.3 Bienes y Servicios 706.831,85
2.5 Otros Gastos Corrientes 184.000,00
Total Gastos Corrientes 3.762.165,00
GASTOS DE CAPITAL
2.6 Gasto de Capital y Adquisicion | 837.835,00
Total Gastos de Capltal
: TOTAL
S A SOCIED NCIA DE ICA
Y [ e NIRRT
——ABPG NARCISO N. VACA CARRASCO 0a >-eECIAARCOS CAYO
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OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

PRESUPUESTO DE GASTOS

(En Nuevos Soles)

SOCIEDAD DE BENEFICENCIA DE ICA

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2023

GASTOS CORRIENTES PRESUPUESTO ANUAL
2 1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 2.677.510,25
2 1 1 1 1 Personal Administrativo 712.565,64
2 1 1 1 2 OtrasRetribuciones y Complementos 1.098.600,00
2 1 1 9 1 Escolaridad Aguinaldos y Gratificaciones 153.217,95
2 1 1 9 2 Compensacion por Tiempo de Servico 62.483,78
/@E % 2 1 1 9 3 Otros Gastos Variables y Ocasionales 332.018,42
/Q Q N % 2 1.1 10 1 Dietas 172.800,00
{ 5 / o 2 12 1 1 Bienes 84.000,00
(CARA gy 2 13 1 1 Aportaciones del Empleador 61.824,46
‘(\_{ \2’_@ 2 2 OBLIGACIONES PREVISIONALES 193.822,90
= 2 2 2 3 1 Apoyo Alimentario 185.322,90)
2 22 3 2 ApoyoEscolar 0,00]
2 2 2 3 3 Asistencia Medica 3.500,00]
2 2 3 4 Otras Prestaciones del Empleador OW
2 2 3 99 Otros Bienes de Asistencia Social 5.000,00
2 IENES Y SERVICIOS 706.831,85
2 1 1 Alimentos y Bebidas 89.194,00]
2 2 1 Vestuario , Zapateria, y Acessorios 48.600,00]
2 3 1 Combustibles , carburantes , Lubricantes 34000m
2 5 1 De Oficina 11.600,00]
2 5 3 Aseo Limpieza y Cocina 10.000,00}
2 5 4 Electricidad Iuminacion y Electronica 3.100,00]
2 5 99 Otros 15.895,00]
2 6 1 Repuestos y Accesorios 3.700,00,
2 7 1 Enseres 5.600,06'
2 8 1 Productos Farmaceuticos 8.800,00]
2 8 2 Material, Insumo, Instrumental y Accesorios Medicos, Quirurgicos, ¢ 3.000,00]
2 9 1 Materiales y Utiles de ensefianza 0,00]
2 11 1 Suministros para Mantenimiento y Reparacion 4.000,05'
2 99 1 Compra de Otros Bienes 1 15.115,%'
2 1 2 Viajes Domesticos 46.150,00]
2 2 1 Servicios de Energia Agua y Gas 99.500,06'
2 2 2 Servicio de Telefonia e Internet 10.500E|
2 2 3 Servicio de Mensajeria Telecomunicaciones y Otros Afines 200,00'
2 3 1 Servicios de Limpieza Seguridad y Vigilancia 3.000,00
2 4 2 Servicio de Mantenimiento Acondicionamiento y Reparacion NOﬂOm
2 5 1 Alquileres de Muebles e Inmuebles 0,00
2 6 1 Servicios Administrativos 2.577,85
2 6 2 Servicios Financieros 0,00
2 6 3 Seguros 800,00}
2 7 2 Servicios de Consultorias. Asesorias y Similares Desarrollados por P] 4.000ﬂ
2 7 3 Servicio de Capacitacion y Perfeccionamiento 5.600,00'
2 7 4 Servicios de Procesamiento de Datos Informaticos 1.450,06'
2 7 5 Practicantes, Secigristas y Similares 23.400,00|
2 7 10 Servicios por Atenciones y Celebraciones 11.200,06|
2 7 11 Otros Servicios 58.400,00|
2 7 13 Servicios Tecnicos y Profesionales Desarrollados por Personas Juri m
2 7 14 Servicio Tecnicos y Profesionales Desarrollados por Personas Nalunl 36.000,05'
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PRESUPUESTO DE GASTOS

(En Nuevos Soles)

SOCIEDAD DE BENEFICENCIA DE ICA

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2023

GASTOS CORRIENTES PRESUPUESTO ANUAL
2 3 2 9 1 Locacion de Servicios Relacionadoas al Rol de la Entidad 27.450.00'
2 5 OTROS GASTOS CORRIENTES 184.000,00]
2 54 1 1 Impuestos 47.000,00{
2 54 1 3Multas 2.000,00]
2 54 3 1 Impuestos 18.000,00I
2 5 4 3 2 Derechos Administrativos 5.000,00]
2 5 5 1 1 A trabajadores Gubernamentales 72.000,06'
2 55 1 3 SectorPrivado 0,00]
2 5 5 2 1 Indemnizaciones y Compensaciones 40.000,00'
GASTOS DE CAPITAL
2 6 GASTOS DE CAPITAL, ADQUISICION DE MATERIALES 837.835,004
2 6 2 3 99 Otras Estructuras Diversas 837.835,00'
2 6 3 1 1 Adquisicio de Vehiculos 0,00]
2 6 3 2 1 ParaOficina 0,00
2 6 3 2 3 Adquisicion de Equipos Informaticos y Comunicac. 0,00]
2 6 3 2 9 Adquisicion de Maquinarias y Equipos Diversos 0,00]
2 6 6 1 3 Activos Intangibles 0,00'
2 6 8 1 3 Elaboracion de Expedientes Tecnicos 0,00]
2 6 8 1 4 Otros Gastos Diversos de Activos No Financieros G,W
TOTAL 4.600.000,00
e
$ -‘?ﬂm. IADE ICA SOCIEDAD DE B IA DE ICA
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OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2023
PRESUPUESTO DE GASTO POR FINALIDAD Y PARTIDA
(En Soles)

|09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
|ESTRUCTURA PROGRAMATICA FUNCIONAL TOTAL
CADENA DEL GASTO
FUNCION 23 PROTECCION SOCIAL 4.600.000,00
051 ASISTENCIA SOCIAL 4.600.000,00
GRUPO/FUNC. 0115 PROTECCION DE POBLACIONES EN RIESGO 4.600.000,00
ACTIVIDAD 5000001 PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 121.253,77
%gNEF DAD 07979 ACCIONES DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 121.253,77
Q@ 00001 ASESORAMIENTO EN PRESUPUESTO Y PLANIFICACION 121.253,77
/Cg 2\ 21 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 105.483,77
8\ o </ M| EEEE Personal Administrativo 32.426,64
N &g{ ﬁ""" Jij/ 2.4 111 5 Personal Con Contrato a Plazo Fijo (Regimen Laboral Privad 32.426,64
e T 2 1 11 2 Otras Retribuciones y Complementos 37.200,00
2 1 11 2 1 Asignacion a Fondos Para Personal 37.200,00'
el 2 1 1 9 1 Escolaridad Aguinaldos y Gratificaciones 7.164,84
= e 2 1 1 9 1 1 Gratificaciones 5.890,84
2 1 1 9 1 2 Aguinaldos 1.274,00
2 1 1 9 1 3 Bonificaciéon por Escolaridad 0,00
2 1 1 9 2 Compensacion por Tiempo de Servicio 3.152,56
2 1 1 9 2 1 Compensacion por Tiempo de Servicio 3.152,56
2 1 19 3 Otros Gastos Variables y Ocasionales 16.537,00}
2 1 1 9 3 2 Bonificacion Adicional por Vacaciones 937,00|
2 1 1 9 3 7 Bono de Desempefio 15.600,00
2 1 2 1 1 Bienes 6.000,00
2 1 2 1 1 1 Uniforme Personal Administrativo 6.000,00}
2 1 3 11 Aportaciones del Empleador 3.002,73
2 1 3 1 1 5 Contribuciones a ESSALUD 3.002,73
2 2 PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 0,00}
2 2 2 3 4 Otras Prestaciones del Empleador 0,00
2 2 2 3 4 2 Gastos de Sepelio y Luto del Personal Activo 0,00
2 3 BIENES Y SERVICIOS 15.770,00
2 3 1 11 Alimentos y Bebidas 2.800,00}
2 3 1 141 1 Alimentos y bebidas para consumo humano 2.800,001
2 3 1 599 Otros 1.300,00
2 3 1 599 99 Otros 1.300,00}
2 3 199 1 Compra de Otros Bienes 1.200,00]
2 3 19 1 3 Libros Diarios Revistas y Otros Bienes 400,00'
2 3 199 1 99 Otros Bienes 800,00]
2 3 21 2 Viajes Domesticos 2.720,00]
2 3 2 1 2 1 Pasajes y Gastos de Transportes 400,00
2 3 2 1 2 2 Viaticos y Asignaciones por Comision de Servicios 1.920,00
2 3 2 1 2 99 Otros Gastos 400,00
2 3 2 T 2 Servicio de consultoria, asesoria y similares desarrolladas 4.000,00'
2 3 2 7 2 1 Consultorias 0,00]
2 3 2 7 2 2 Asesorias 4.000,00]
2 3 2 7 2 99 Otros Servicios Similares 0,00
2 8 27T 3 Servicio de Capacitacion y Perfeccionamiento 1.200,00
2 3 27 3 1 Realizado por Personas Juridicas 1.200,00)




OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2023
PRESUPUESTO DE GASTO POR FINALIDAD Y PARTIDA
(En Soles)

F)9 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
ESTRUCTURA PROGRAMATICA FUNCIONAL TOTAL
CADENA DEL GASTO

2 3 2783 2 Realizado por Personas Naturales 0,00

2 3 27 4 Servicios de Procesamiento de Datos Informaticos 0,00

2 3 2 7 4 99 Otros Servicos de Informatica 0,00
2 3 2765 Practicantes, Secigristas y Similares 1.800,00{
2 3 27 5 2 Propinas para Practicantes 1.800,00]
2 3 271 Otros Servicios 750,00|

2 3 271 6 Servicio de Impresiones, encuadernacion y empaste 150,00
2 3 2 711 99 Servicios Diversos 600,00

2 3 2 714 Servicios Tecnicos y Profesionales desarrolados por pers 0,00
2 3 2 7 14 98 Otros Servicios Tecnicos y Profesionales Desarrollados por pq 0,00}

2 6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 0,00
2 6 3 2 1 PARA OFICINA 0,00]
2 6 3 2 1 1 Maquinas y Equipos 0,00]
; 2 6 3 2 1 2 Mobiliario 0,00}
\ 2 6 3 2 3 Adquisicion de Equipos Informaticos y Comunicac. o,ool
2 6 3 2 3 1 Equipos Computacionales y Perifericos 0,00l

= 5000002 CONDUCCION Y ORIENTACION SUPERIOR 566.725,42
IFINAUDAD 00017 ACCIONES DE LA ALTA DIRECCION 312.425,46

META 00001 NORMAR Y FISCALIZAR 312.425,46
2 1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 250.125,46
2 1 111 Personal Administrativo 0,00}
2 1 & 1 91 5 Personal Con Contrato a Plazo Fijo (Regimen Laboral Privadof 0.00]
2 1 1 1 2 Otras Retribuciones y Complementos 69.600,00'

2 1 1 1 2 1 Asignacion a Fondos Para Personal 69.600,00

2 1 1 9 1 Escolaridad Aguinaldos y Gratificaciones 1.988,00

2 1 1 9 1 2 Aguinaldos 1.988,00

2 1 1 9 3 Otros Gastos Variables y Ocasionales 1.594,00

2 1 1 9 3 1 Asignacién por cumplir 20 6 30 afios de servicios 0,00
2 1 1 9 3 2 Bonificacion Adicional por Vacaciones 1.594,00}
2 1 110 1 Dietas 172.800,@'
2 1 110 1 1 Dietas de directorio y de organismos colegiados 172.800,00'

2 1 2 11 Bienes 4.000,00

2 1 2 1 1 1 Uniforme Personal Administrativo 4.000,00!

2 1 3 1 1 Aportaciones del Empleador 143,46

2 1 3 11 5 Contribuciones a ESSALUD 143,46
2 2 PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 0,00}

2 2 2 3 4 Otras Prestaciones del Empleador 0,00
2 2 2 3 4 2 Gastos de Sepelio y Luto del Personal Activo 0,00}

2 3 BIENES Y SERVICIOS 62.300,00

2 3 111 Alimentos y Bebidas 6.000,00

2 3 1 11 1 Alimentos y bebidas para consumo humano 6.000,00
2 3 151 De oficina 0,00}
2 3 1561 1 Repuestos y Accesorios (De Oficina) 0,00|
2 3 1 5 4 Electricidad lluminacion y Electronica 0,00]
2 3 15 4 1 Electricidad lluminacion y Electronica 0,00I




OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2023
PRESUPUESTO DE GASTO POR FINALIDAD Y PARTIDA

(En Soles)
09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
ESTRUCTURA PROGRAMATICA FUNCIONAL TOTAL
CADENA DEL GASTO

2 3 1 859 Otros 700,00

2 3 1 599 99 Otros 700,00

2 3 19 1 Compra de Otros Bienes 500,00

2 3 199 1 99 Otros Bienes 500,00

2 3 21 2 Viajes Domesticos 12.000,00)
2 3 21 2 1 Pasajes y Gastos de Transportes 4.000,00|
2 3 21 2 2 Viaticos y Asignaciones por Comision de Servicios 7.600,00]
2 3 2 1 2 99 Otros Gastos 400,00|

2.3 2 2 2 Servicio de Telefonia e Internet 2.900,00

2 3 2 2 2 1 Servicio de Telefonia Movil 1.400,00

2 3 2 2 2 2 Servicio de Telefonia Fija 1.500,00

2 3 2 2 4 Servicio de Publicidad 0,00

2 3 2 2 4 3 Servicios de Imagen Institucional 0,00

2 3 2 4 1 Servicio de Mantenimiento Acondicionamiento y Reparacit 1.500,00
2 3 2 4 5 1 DeVehiculos 1.500,00]
2 3 2 499 99 de Otros Bienes y Activos 0.@

2 3 2 6 1 Servicios Administrativos 300,00
2 3 2 6 1 2 Gastos Notariales 300,00}

2 3 27 3 Servicio de Capacitacion y Perfeccionamiento 900,00

2 3 27 3 1 Realizado por Personas Juridicas 600,00

2 3 27 3 2 Realizado por Personas Naturales 300,00
genefico 2 3 27 4 Servicios de Procesamiento de Datos Informaticos 0,06]
’bbe .\ 2 3 2 7 4 99 Otros Senicos de Informatica 0,00|
(g ASESORA— o} 2 3 2 711 Otros Servicios 1.500,00
\\'%; LEQ a:, 5,} 2 3 271 6 Servicios de impresiones,encuadernacion y empastado 0,00
W o F 2 3 2 711 99 Senicios Diversos 1.500,00
~ M 1®_~ 2 3 2 714 Servicios Tecnicos y Profesionales desarrolados por pers 36.000,00l
/ r 2 3 2 714 6 Asesoria Legal para entidades publicas en el marco de contro 36.000,00
i 90 2 6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 0,00

;’ s ¥ 2 6 3 2 1 Para Oficina 0,00

2 P esto 2 6 3 2 1 1 Maquinas y Equipos 0,00
3 B G 2 6 3 2 1 2 Mobiliario 0,00

S MIMP2 2 6 3 2 3 Adquisicion de Equipos Informaticos y Comunicac. 0,00

2 6 3 2 3 1 Equipos Computacionales y Perifericos 0,00

IFINAIJDAD 00886 GERENCIAR LOS RECURSOS MATER., HUMANOS Y FINANC. 254.299,96

META 00001 GERENCIAR LOS RECURSOS MATER., HUMANOS Y FINANC. 254.299,96

2 1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 220.449,96

2 1 1 1 1 Personal Administrativo 57.363,96

2 1 1 1 4 2 Personal Administrativo Nombrado (Régimen Publico) 9.564,00

2 01 % 1" 5 Personal Con Contrato a Plazo Fijo (Regimen Laboral Privado] 47.799,96]

2 1 11 2 Otras Retribuciones y Complementos 108.300,00I

2 1 11 2 1 Asignacion a Fondos Para Personal 108.300,00'

2 1 1 9 1 Escolaridad Aguinaldos y Gratificaciones 12.573,67

2 1T 19 9 1 Gratificaciones 8.683,68
2 1 1.9 1 2 Aguinaldos 3.489,99|




OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2023
PRESUPUESTO DE GASTO POR FINALIDAD Y PARTIDA

(En Soles)
|09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
ESTRUCTURA PROGRAMATICA FUNCIONAL TOTAL
CADENA DEL GASTO
2 1T 1.8 1 3 Bonificacién por Escolaridad 400,00}
2 1 1 9 2 Compensacion por Tiempo de Servicio 4.647,20
2 1 1 9 2 1 Compensacion por Tiempo de Servicio 464720
2 1 1 9 3 Otros Gastos Variables y Ocasionales 23.944,96
2 1. 4 8 3 1 Asignacién por cumplir 20 6 30 afios de servicios 0,00
2 1 1 9 3 2 Bonificacion Adicional por Vacaciones 2.344,96)
2 1 1 9 3 7 BonodeDesempefio 21.600,00|
2 1 1 9 3 99 Otras Ocasionales 0,00]
2 1 211 Bienes 8.000,00}
2 1 2 1 1 1 Uniforme Personal Administrativo 8.000,00'
2 1 3 1 1 Aportaciones del Empleador 5.620,17
2 1 3 1 1 5 Contribuciones a ESSALUD 5.620,17
2 2 PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 0,00[
2 2 2 3 4 Otras Prestaciones del Empleador 0,00]
2 2 2 3 4 2 Gastos de Sepelio y Luto del Personal Activo 0,00]
2 3 BIENES Y SERVICIOS 33.850,00]
2 3 11 1 Alimentos y Bebidas G.GO0,00I
2 3 1 11 1 Alimentos y bebidas para consumo humano 6.600,00]
2 3 1 2 1 Vestuario, Zapateria y Accesorio, Talabarteria y Materiales| 2.400,00
2 3 1 .2 4 1 Vestuario, Accesorios y prendas diversas 2.400,00
2 3 1 2 1 3 Calzado 0,00}
2 3 1 599 Otros 1.900,00]
2 3 1 599 99 Otros 1.900,00]
2 3 19 1 Compra de Otros Bienes 2.000,00
2 3 199 1 99 Otros Bienes 2.000,00
2 3 21 2 Viajes Domesticos 6.200,00|
2 3 2 1 2 1 Pasajes y Gastos de Transportes 2.000,00]
2 3 21 2 2 Viaticos y Asignaciones por Comision de Servicios 3.800,00
2 3 2 1 2 99 Otros Gastos 400,00
2 3 2 2 2 Servicio de Telefonia e Internet 1.500,00{
2 3 2 2 2 1 Servicio de Telefonia Movil 0,00}
2 3 2 2 2 2 Servicio de Telefonia Fija 1.500,00
2 3 2 2 4 Servicio de Publicidad 0,00
2 3 2 2 4 1 Servicio de Publicidad 0,00}
2 3 2 2 4 3 Seniciode Imagen Institucional 0,00]
2 3 2 4 Servicio de Mantenimiento Acondicionamiento y Reparaciq 1..'500,00I
2 3 2 4 1 De Vehiculos 1.500,00
2 3 2 4 6 1 De mobiliario y Similares 0,00
2 3 2 47 1 Maquinarias y Equipos 0,00
2 3 2 499 99 De Otros Bienes y Activos 0,00I
2 3 2 6 1 Servicios Administrativos 2.000,00]
2 3 2 6 1 1 Gastos Legales y Judiciales 1.000,00
2 3 2 6 1 2 Gastos Notariales 1.000,00
2 3 27 3 Servicio de Capacitacion y Perfeccionamiento 300,00
2 3 27 3 1 Realizado por Personas Juridicas 300,00]




OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2023
PRESUPUESTO DE 6ASTO POR FINALIDAD Y PARTIDA

(En Soles)
|09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
ESTRUCTURA PROGRAMATICA FUNCIONAL TOTAL
CADENA DEL GASTO

2 3 27 4 Servicios de Procesamiento de Datos Informaticos 150,00
2 3 2 7 4 99 Otros Servicos de Informatica 150,00
2 3 271 Otros Servicios 3.000,00
2 3 271 6 Servicios de impresiones,encuadernacion y empastado 1.000,00
2 3 2 711 99 Sernvicios Diversos 2.000,00
2 3 2 9 1 Locacion de Servicios Relacionados al Rol de la Entidad 6.300,00
2 3 2 9 1 1 Locacion de Servicios Relacionados al Rol de la Entidad 6.300.00]
2 6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS (1,001
2 6 3 11 Adquisicion de Vehiculos 0,00
2 6 3 1 1 1 Para transporte terrestre 0,00
2 6 3 2 1 PARA OFICINA 0,00
2 6 3 2 1 1 Maquinas y Equipos 0,00
2 6 3 2 1 2 Mobiliario 0,00|
2 6 3 2 3 Adquisicion de Equipos Informaticos y Comunicac. 0,0ﬂ
2 6 3 2 3 1 Equipos Computacionales y Perifericos 0,00}

5000006 ACCIONES DE CONTROL Y AUDITORIA 81.071,88

00537 CONTROL Y AUDITORIA 81.071,88

300537 CONTROL Y AUDITORIA 81.071,88
2 1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 68.347,88
2 1 111 Personal Administrativo 42.000,00]
2 1 111 5 Personal Con Contrato a Plazo Fijo (Reg. Laboral Privado) 42.000,00]
2 1 11 2 Otras Retribuciones y Complementos 0,00]
2 1 1 1 2 1 Asignacion a Fondos Para Personal 0,00
2 1 1 9 1 Escolaridad Aguinaldos y Gratificaciones 7.853,46
2 1 1 9 1 1 Gratificaciones 7.853,46
2 1 1 9 1 2 Aguinaldos 0,00
2 1 1 9 1 3 Bonificacién por Escolaridad 0,00
2 1 1 9 2 Compensacion por Tiempo de Servicio 4.803,42
2 1 1 9 2 1 Compensacion por Tiempo de Servicio 4.803,42
2 1 1 9 3 Otros Gastos Variables y Ocasionales 7.800,00
2 1 1 9 3 2 Bonificacion adicional por Vacaciones 0,00
2 1 1 9 3 7 Bono de Desempefio 7.800,00
2 1 2 11 Bienes 2.000,00
2 1 2 11 1 Uniforme Personal Administrativo 2.000,00]
2 1 3 1 1 Aportaciones del Empleador 3.891,00]
2 1 3 1 1 5 Contribuciones a ESSALUD 3.891 ,00]
2 2 PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES o,ool
2 2 2 3 4 Otras Prestaciones del Empleador o,ool
2 2 2 3 4 2 Gastosde Sepelioy Luto del Personal Activo 0.00]
2 3 BIENES Y SERVICIOS 12.724,00
2 3 111 Alimentos y Bebidas 1.244,00
2 3 1 1 1 1 Alimentos y bebidas para consumo humano 1.244,00
2 3 1 2 1 Vestuario, Zapateria y Accesorio, Talabarteria y Materiale 0,06]
2 3 121 1 Vestuario, Accesorios y prendas diversas 0,@
2 3 12 1 3 Calzado 0,00]




OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2023
PRESUPUESTO DE GASTO POR FINALIDAD Y PARTIDA
(En Soles)

|09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
ESTRUCTURA PROGRAMATICA FUNCIONAL TOTAL
CADENA DEL GASTO
2 3 1561 De oficina 0,00}
2 3 15 1 1 Repuestos y Accesorios (De Oficina) 0,00]
2 3 1 5 4 Electricidad lluminacion y Electronica 0,00
2 3 15 4 1 Electricidad lluminacion y Electronica 0,00}
2 3 1 599 Otros 2.000,00
2 3 1 599 99 Otros 2.000,00
2 3 17 1 Enseres 0,00
2 3 171 1 Enseres 0,00}
2 3 111 1 Suministros para Mantenimiento y Reparacion 0,00]
2 3 111 1 3 Para mobiliarios y similares 0,00I
2 3 111 1 4 Para Maquinarias y Equipos 0,00I
2 3 19 1 Compra de Otros Bienes 2.000,00
2 3 199 1 3 Libros Diarios Revistas y Otros Bienes 200,00
2 3 199 1 99 Otros Bienes 1.800,00}
2 3 21 2 Viajes Domesticos 2.600,00'
2 3 21 2 1 Pasajes y Gastos de Transportes 500,00'
2 3 2 1 2 2 Viaticos y Asignaciones por Comision de Servicios 1.900,00|
2 3 2 1 2 99 Otros Gastos 200,00}
2 3 2 2 2 Servicio de Telefonia e Internet 1.080,00‘
2 3 2 2 2 1 Servicio de Telefonia Movil 0,00
2 3 2 2 2 2 Servicio de Telefonia Fija 1.080,00
2 3 2 2 4 Servicio de Publicidad 0,00}
2 3 2 2 4 1 Servicio de Publicidad 0,00
2 3 2 4 1 Servicio de Mantenimiento Acondicionamiento y Reparaciq 0,00
2 3 2 4 6 1 De mobiliario y Similares 0,00
2 3 2 47 1 Maquinarias y Equipos 0,00]
2 3 2 499 99 De Otros Bienes y Activos 0,00
2 3 27 2 Servicios de Consultorias Asesorias Personas Naturales 0,00]
2 3 2 7 2 99 Otros Servicios Similares 0,00]
2 3 27 3 Servicio de Capacitacion y Perfeccionamiento o,ool
2 3 27 3 1 Realizado por Personas Juridicas 0,00|
2 3 27 4 Servicios de Procesamiento de Datos Informaticos 200,00
2 3 2 7 4 99 Otros Servicos de Informatica 200,00)
2 3 2765 Practicantes, Secigristas y Similares 3.600,00]
2 3 27 5 2 Propinas para Practicantes 3.600,00'
2 3 271 Otros Servicios 0,00]
2 3 2 7M1 6 Servicio de impresiones,encuadernacion y empastado o,ool
2 3 2 711 99 Senicios Diversos 0,00}
2 3 2 713 Servicios Tecnicos y Profesionales desarrolados por pers; 0,00
2 3 2 713 9 Servicios de Auditorias 0,00
2 3 2 714 Servicios Tecnicos y Profesionales desarrolados por pers 0,00
2 3 2 7 14 98 Ofros Servicios Tecnicos y Profesionales Desarrollados por pq 0,00]
2 6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS o,ool
2 6 3 2 1 PARA OFICINA o,ool
2 6 3 2 1 1 Maquinas y Equipos 0.00I




OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2023
PRESUPUESTO DE GASTO POR FINALIDAD Y PARTIDA

(En Soles)
{09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
|ESTRUCTURA PROGRAMATICA FUNCIONAL TOTAL
CADENA DEL GASTO
2 6 3 2 1 2 Mobiliario 0,00}
2 6 3 2 3 Adquisicion de Equipos Informaticos y Comunicac. D,OOI
2 6 3 2 3 1 Equipos Computacionales y Perifericos 0,0ﬂ
ACTIVIDAD 5000003 GESTION ADMINISTRATIVA 1.058.203,49)
FINALIDAD 00009 ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS 1.057.475,64
00001 ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS 1.057.475,64
2 1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 741.775,64
2 1 1 11 Personal Administrativo 127.831,92
2 1 111 2 Personal Administrativo Nombrado (Régimen Pblico) 33.732,00
2 1.1 19 5 Personal Con Contrato a Plazo Fijo (Reg. Laboral Privado) 94.099,92
2 1 11 2 Otras Retribuciones y Complementos 460.800,00]
2 1 1 1 2 1 Asignacion a Fondos Para Personal 460.800,00l
2 1 1 9 1 Escolaridad Aguinaldos y Gratificaciones 32.974,86
2 1 1 9 1 1 Gratificaciones 17.094,86
2 ¥ 189 1 2 Aguinaldos 14.680,00]
2 1 1 9 1 3 Bonificacion por Escolaridad 1.200,00
2 1 1 9 2 Compensacion por Tiempo de Servicio 9.148,56
2 1 19 2 1 Compensacion por Tiempo de Servicio 9.148,56)
2 1 1 9 3 Otros Gastos Variables y Ocasionales 69.566,46
21 1 9 3 1 Asignacién por cumplir 20 6 30 afios de servicios 3.000,00§
2 1 1 9 3 2 Bonificacion adicional por Vacaciones 8.222.26|
2 1 1 9 3 7 Bonode Desempefio 41.400,00]
2 1 1 9 3 99 Otras Ocasionales 16.944 20
2 1 211 Bienes 32.000,00
2 1 2 11 1 Uniforme Personal Administrativo 32.000,00
2 1 3 11 Aportaciones del Empleador 9.453,84
2 1 3 1 1 5 Contribuciones a ESSALUD 9.453,84
2 2 OBLIGACIONES PREVISIONALES 0,00
-~ 2 2 2 3 4 Otras Prestaciones del Empleador 0,00]
‘?QP < 2 2 2 3 4 2 Gastos de Sepelio y Luto del Personal Activo 0,00
© Pla ny § 2 3 BIENES Y SERVICIOS 171.700,00}
% % esi0 S 2 3 1.1 1 Alimentos y Bebidas 28.000,00
> ¥ 2 3 1 11 1 Alimentos y bebidas para consumo humano 28.000,00]
Ml 2 3 1 2 1 Vestuario, Zapateria y Accesorio, Talabarteria y Materiale 4.800,00'
2 3 1 2 1 1 Vestuario, Accesorios y prendas diversas 4.000,00
2 3 1 2 1 3 Calzado 800,00}
2 3 1 3 1 Combustibles , carburantes , Lubricantes 21.000,00]
2 3 1 3 1 1 Combustibles y carburantes 17.000,00'
2 3 13 1 3 Lubricantes, Grasas y similares 4.000.00]
2 3 15 1 De Oficina 11.000,00|
2 3 1 5 1 2 Papeleria en General y Utiles de Oficina 11.000,00]
2 3 1 5 3 Aseo Limpiezay Cocina 10.000,0(“
2 3 1 §5 3 1 Aseo. Limpieza y tocador (detergentes) 10.000,00'
2 3 15 4 Electricidad lluminacion y Electronica 700,00
2 3 1 5 4 1 Electricidad lluminacion y Electronica 700,00]




OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2023
PRESUPUESTO DE GASTO POR FINALIDAD Y PARTIDA

(En Soles)
{09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
ESTRUCTURA PROGRAMATICA FUNCIONAL TOTAL
CADENA DEL GASTO
2 3 1 599 Otros 7.000,00
2 3 1 599 99 Otros 7.000,00
2 3 1 6 1 Repuestos y Accesorios 300,00|
2 3 1 6 1 1 De vehiculos 200,00]
2 3 1 6 1 99 Otros Accesorios y Repuestos 100,00|
2 3 17 1 Enseres 1.000,00]
2 3 1 7 1 1Enseres 1.000,00}
2 3 111 1 Suministros para Mantenimiento y Reparacion 400,00]
2 3 111 1 4 ParaMaquinarias y Equipos 400,00|
2 3 199 1 Compra de Otros Bienes 8.400,00]
2 3 199 1 3 Libros Diarios Revistas y Otros Bienes 400,00]
2 3 199 1 99 Otros Bienes 8.000,00
2 3 2 1 2 Viajes Domesticos 13.500,00
2 3 2 1 2 1 Pasajesy Gastos de Transportes 900,00]
2 3 21 2 2 Viaticos y Asignaciones por Comision de Servicios 9.600,00]
2 3 2 1 2 99 Otros Gastos 3.000,00]
2 3 2 2 1 Servicios de Energia Agua y Gas 23.000,00|
2 3 2 2 1 1 Servicio de suministro de energia eléctrica 12.000,00
2 3 2 2 4 2 Servicio de agua y desague 11.000,00
2 3 2 2 2 Servicio de Telefonia e Internet 900,00
2 3 2 2 2 1 Servicio de Telefonia Movil 0,00
2 3 2 2 2 2 Servicio de Telefonia Fija 900,00}
2 3 2 2 3 Servicio de Mensajeria Telec y Otros Afi 200,00
2. 3 2 2.3 1 Correos y servicio de mensajeria 200,00
2 3 2 4 Servicio de Manten Acondic y Reparacion 2.000,00
2 3 2 45 1 De Vehiculos 2.000,00]
2 3 2 6 1 Servicios Administrativos 150,00}
2 3 2 6 1 1 GastosLegalesy Judiciales 0,00}
2 3 2 6 1 2 Gastos Notariales 150,00}
2 3 26 3 Seguros 800,00
2 3 2 6 3 3 Seguro Obligatorio y Accidente de Transito ( Soat) 800,00]
2 3 27 3 Servicio de Capacitacion y Perfeccionamiento 2.500,00]
2 3 2 7 3 1 Realizado por Personas Juridicas 1.000,00|
2 3 2 7 3 2 Realizado por Personas Naturales 1.500.00|
2 3 27 4 Servicios de Procesamiento de Datos Informaticos 1.000,00
2 3 2 7 4 99 Otros Servicos de Informatica 1.000,00
2 3 27 5 Practicantes, Secigristas y Similares 7.200,00
2 3 2 75 2 Propinas para Practicantes 7.200,00|
2 3 2 710 Servicios por Atenciones y Celebraciones 11.200,00|
2 3 2 710 1 Seminarios, Talleres y similares organizados por la Institucion 1.200,00]
2 3 2 710 2 Atenciones Oficiales y Institucionales 10.000,00|
2 3 2711 Otros Servicios 10.500,00|
2 3 271 6 Servicios de impresiones,encuadernacion y empastado 500,00'
2 3 2 711 99 Senvicios Diversos 10.000,00
2 3 2 9 1 Locacion de Servicios Relacionados al Rol de la Entidad 6.150,00




OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2023
PRESUPUESTO DE GASTO POR FINALIDAD Y PARTIDA
(En Soles)

[09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
|ESTRUCTURA PROGRAMATICA FUNCIONAL TOTAL
CADENA DEL GASTO
2 3 2 9 1 1 Locacion de Servicios Relacionados por Personas Naturales ré 6.150,00
2 5 OTROS GASTOS 144.000,00{
2 5 4 1 1 Impuestos 47.000,00
2 5 4 1 1 1 Impuestos Gobierno Nacional 47.000,00
2 5 4 1 3 Multas 2.000,00
2 5 4 1 3 1 Multas 2.000,00]
2 5 4 3 1 Impuestos 18.000,00
2 5 4 3 1 1 Impuestos 18.000,00
2 5 4 3 2 Derechos Administrativos 5.000,00|
2 5 4 3 2 1 Derechos Administrativos 5.000,00]
2 5 511 A Trabajadores Gubernamentales 72.000,00|
2 5 5 1 1 1 Personal Administrativo 47.000,00|
2 5 5 1 1 99 Oftro Regimen 25.000,00|
2 5 51 3 Al Sector Privado 0,00]
2 5 5 1 3 1 APersonas Juridicas 0,00}
2 6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 0,00
2 6 3 2 1 PARA OFICINA 0,00|
2 6 3 2 1 1 Maquinas y Equipos 0.00]
2 6 3 2 1 2 Mobiliario 0,00
2 6 3 2 3 Adquisicion de Equipos Informaticos y Comunicac. 0,00
2 6 3 2 3 1 Equipos Computacionales y Perifericos 0,00
g 2 6 6 1 3 ACTIVOS INTANGIBLES 0,00]
_ R 2 6 6 1 3 2 Software 0,00
§ ASESOR| DAD 01386 SANEAMIENTO FISICO LEGAL 727,85
1 LE% META 00001 SANEAMIENTO DE INMUEBLES 727,85
:} . 2 3 BIENES Y SERVICIOS 727,85
N 2 3 212 Viajes Domesticos 0,00
2 3 21 2 1 Pasajes y Gastos de Transportes 0,00
2 3 2 1 2 2 Viaticos y Asignaciones por Comision de Servicios 0,00
2 3 27 2 Servicios de Consultorias Asesorias Personas Naturales 0,00
2 3 2 7 2 1 Consultorias 0,00]
2 3 2 7 2 99 Otros Servicios Similares 0,00
2 3 2 6 1 Servicios Administrativos 127,85
2 3 2 6 1 1 Gastos Legales y Judiciales 0,00
2 3 2 6 1 2 Gastos Notariales 127,85
2 3 151 De Oficina 300,00}
2 3 15 1 2 Papeleria en General y Utiles de Oficina 300,00]
2 8 27TH Otros Servicios 300,00]
2 3 2 711 99 Servicios Diversos 300,00
ACTIVIDAD 5000004 ASESORAMIENTO TECNICO Y JURIDICO 97.461,52
FINALIDAD 00024 ACCIONES JURIDICAS ADMINISTRATIVAS 97.461,52
[META 00001 ASESORAMIENTO DE NATURALEZA JURIDICA 97.461,52
2 1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 93.761,52
2 1 111 Personal Administrativo 11.495,52
2 1 1 11 2 Personal Administrativo Nombrado (Régimen Publico) 11.495,52




OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2023
PRESUPUESTO DE GASTO POR FINALIDAD Y PARTIDA

(En Soles)
[09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
|ESTRUCTURA PROGRAMATICA FUNCIONAL TOTAL
CADENA DEL GASTO
2 1 1 1 2 Otras Retribuciones y Complementos 72.000,00
2 1 11 2 1 Asignacion a Fondos Para Personal 72.000,00
2 1 1 9 1 Escolaridad Aguinaldos y Gratificaciones 3.268,00|
2 1 1 9 1 2 Aguinaldos 2.868,00|
2 1 1 9 1 3 Bonificacién por Escolaridad 400,00'
2 1 1 9 3 Otros Gastos Variables y Ocasionales 1.734,00]
2 1 1 9 3 2 Bonificacion adicional por Vacaciones 1.734,00]
2 1 2 11 Bienes 4.000,00{
2 1 2 1 1 1 Uniforme Personal Administrativo 4.000,00]
2 1 3 11 Aportaciones del Empleador 1.264,00
2 1 3 1 1 5 Contribuciones a ESSALUD 1.264,00
2 2 PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 0,00
2 2 2 3 4 Otras Prestaciones del Empleador 0,00]
2 2 2 3 4 2 Gastosde Sepelioy Luto del Personal Activo 0,00]
2 3 BIENES Y SERVICIOS 3.700,00'
2 3 111 Alimentos y Bebidas 1.700,00|
2 3 111 1 Alimentos y bebidas para consumo humano 1.700,00
2 3 1 59 Otros 360,00
2 3 1 599 99 Otros 360,00|
. 2 3 199 1 Compra de Otros Bienes 300,00}
2 3 19 1 3 Libros Diarios Revistas y Otros Bienes 0,00
2 3 199 1 99 Otros Bienes 300,00
W & 2 3 2 1 2 Viajes Domesticos 990,00
/’? ASESOFA 6\\\ 2 3 2 1 2 1 Pasajes y Gastos de Transportes 200,00
‘g LEG % 1\ 2 3 2 1 2 2 Viaticosy Asignaciones por Comision de Servicios 640,00
\ 7 (ob S 2 3 2 1 2 99 Otros Gastos 150,00
. w4 2 3 2 71 Otros Servicios 350,00}
SCUW B g 2 3 2 TN 6 Servicio de Impresiones,encuadernacion y empastado 100,00
2 3 2 711 99 Servicios Diversos 250,00
g? - 2 3 2 9 1 Locacion de Servicios Relacionadas al Rol de la Entidad 0,00}
s cion 2 3 2 91 1 Locacion de Servicios Relacionadas al Rol de |a Entidad 0,00]
S Esto o 2 6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 0,00]
?30 y 2 6 3 2 1 PARA OFICINA o,oo|
M 2 6 3 2 1 1 MaquinasyEquipos 0,00}
2 6 3 2 1 2 Mobiliario 0,00
2 6 3 2 3 Adquisicion de Equipos Informaticos y Comunicac. 0,00
2 6 3 2 3 1 Equipos Computacionales y Perifericos 0,00
JACTIVIDAD 5000825 GESTION DE LA INFRAESTRUCTURA 851 .835,00]
JFINALIDAD 31732 MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA. 14.000.00]
META 00001 MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA 14.000,00
2 3 BIENES Y SERVICIOS 14.000,00
2 3 111 1 SUMINISTROS PARA EL MANTENIMIENTO Y REPARACION 0,00
2 3 11 14 1 Edificios y Estructuras 0,00}
2 3 111 1 5 Otros materiales de mantenimiento 0,00
2 3 111 1 6 Materiales de acondicionamiento 0,00}




OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2023
PRESUPUESTO DE GASTO POR FINALIDAD Y PARTIDA
(En Soles)

{09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
ESTRUCTURA PROGRAMATICA FUNCIONAL TOTAL
CADENA DEL GASTO

2 3 2 4 2 Servicio de Manten Acondic y Reparacion 14.000,00
2 3 2 4 2 1 De Edificaciones , Oficinas y Estructuras 14.000,00]
2 6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS o,cﬁl

2 6 2 399 OTRAS ESTRUCTURAS DIVERSAS 0,00
2 6 2 399 2 Costode Construccion por Contrata 0.00I

2 6 2 3099 4 Costo de Construccion por Administracion Directa de Bienes 0,00

2 6 2 399 5 Costo de Construccion por Administracion Directa de Serviciod 0,00,

2 6 8 1 3 ELABORACION DE EXPEDIENTES TECNICOS 0,00
2 6 8 1 3 1 Elaboracién de Expedientes Técnicos 0,0—OI

INALIDAD 04499 CONSTRUCCION DE NICHOS 837.835,00

00001 CONSTRUCCION DE NICHOS 837.835,00

2 6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 837.835,00
2 6 2 399 OTRAS ESTRUCTURAS DIVERSAS 837.835,00]

2 6 2 3099 2 Costo de Construccion por Contrata 837.835,00

2 6 8 1 3 ELABORACION DE EXPEDIENTES TECNICOS 0,00

2 6 8 1 3 1 Elaboracién de Expedientes Técnicos 0,00

2 6 8 1 4 OTROS GASTOS DIVERSOS DE ACIVOS NO FINANCIERO 0,00

7 2 6 8 1 4 3 Gastos por la contratacion de servicios (supervision) 0,00

" |FINALIDAD 04633 CONSTRUCCION DE VEREDAS Y SARDINELES 0,00
META 00001 CONSTRUCCION DE VEREDAS Y SARDINELES 0,00

2 6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 0,00

2 6 2 399 OTRAS ESTRUCTURAS DIVERSAS 0,00

2 6 2 399 2 Costo de Construccion por Contrata 0,00
2 6 2 399 4 Costo de Construccion administracion Directa Bienes O,(ﬂ

2 6 3 399 5 Costo de Construccion Administracion Directa Servicios 0,00

2 6 8 1 3 ELABORACION DE EXPEDIENTES TECNICOS 0,00
2 6 8 1 3 1 Elaboracién de Expedientes Técnicos 0,00}
L DAD 00424 CONSTRUCCION DE AMBIENTES 0.00'
Ced 00001 CONSTRUCCION DE AMBIENTES 0,00]
> le v B 2 6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS o,ool
% 0 2 6 2 399 OTRAS ESTRUCTURAS DIVERSAS 0,00
?%, 8 ’&\// 2 6 2 399 2 Costode Construccion por Contrata 0,00
> M 2 6 2 3099 4 Costo de Construccion administracion Directa Bienes 0,00
2 6 3 399 S Costo de Construccion Administracion Directa Servicios 0,00}
2 6 8 1 3 ELABORACION DE EXPEDIENTES TECNICOS O,ﬂ

2 6 8 1 3 1 Elaboracién de Expedientes Técnicos 0,00]

2 6 8 1 4 OTROS GASTOS DIVERSOS DE ACIVOS NO FINANCIERO 0,00

2 6 8 1 4 3 Gastos por la contratacion de servicios (supervision) 0,00

ACTIVIDAD 5000981 MONITOREO Y EVALUACION DE PROGRAMAS SOCIALES 122.213,00
FINALIDAD 001101 MONITOREO Y EVALUACION 122.213,00
META 00001 ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS 122.21 3,00]
2 1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 117.81 3,&]

2 1 1 11 Personal Administrativo o,ool

2 1 1 1 2 Otras Retribuciones y Complementos 105.900,00I
2 1 1 1 2 1 Asignacion a Fondos Para Personal 105.900,00|




OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2023
PRESUPUESTO DE GASTO POR FINALIDAD Y PARTIDA

(En Soles)
|09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
|[ESTRUCTURA PROGRAMATICA FUNCIONAL TOTAL
CADENA DEL GASTO
2 1 1 9 1 Escolaridad Aguinaldos y Gratificaciones 3.192,00
2 1 1 9 1 2 Aguinaldos 3.192,00
2 1 1 9 3 Otros Gastos Variables y Ocasionales 2.496,00
e 2 1 19 3 1 Asignacién por cumplir 20 6 30 afios de servicios 0.00]
' “\4& 2 1 1 9 3 2 Bonificacion adicional por Vacaciones 2.496,00
/\7\\ 2 1 21 1 Bienes 6.000,00]
p )¥ 2 1 2 11 1 Uniforme Personal Administrativo 6.000,00
%G// 2 1 3 11 Aportaciones del Empleador 225,00
/ 2 1 3 1 1 5 Contribuciones a ESSALUD 225,00]
I’ 2 2 OBLIGACIONES PREVISIONALES 0,00]
2 2 2 3 4 Otras Prestaciones del Empleador 0,00
4 2 2 2 3 4 2 Gastos de Sepelio y Luto del Personal Activo 0,00
L) 2 3 BIENES Y SERVICIOS 4.400,00
\ X ™ 2 3 111 Alimentos y Bebidas 2.500,00
W i. 2 3 1 1 1 1 Alimentos y bebidas para consumo humano 2.500,00
N N 2 3 1 5099 Otros 360,00
7 2 3 1 599 99 Otros 360,00
. 2 3 199 1 Compra de Otros Bienes 400,00|
2 3 199 1 3 Libros Diarios Revistas y Otros Bienes 0,00
2 3 199 1 99 Otros Bienes 400,00
2 3 21 2 Viajes Domesticos 940,00
2 3 21 2 1 Pasajes y Gastos de Transportes 200,00
2 3 21 2 2 Viaticos y Asignaciones por Comision de Servicios 640,00
2 3 2 1 2 99 Otros Gastos 100,00|
2 3 2711 Otros Servicios 200,00}
2 3 2 71 6 Servicio de Impresiones,encuadernacion empasto 50,00|
2 3 2 711 99 Servicios Diversos 150,00
2 6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 0,00
2 6 3 2 1 PARA OFICINA 0,00
2 8 38 2 1 1 Maquinas y Equipos 0,00
2 6 3 2 1 2 Mobiliario 0,00
2 6 3 2 3 Adquisicion de Equipos Informaticos y Comunicac. oﬂ
2 6 3 2 3 1 Equipos Computacionales y Perifericos 0,00]
ACTIVIDAD 5000466 APOYO AL NINO Y ADOLESCENTE 186.837,60]
|FINALIDAD 00223 ATENCION A LOS NINOS Y ADOLESCENTES 186.837,60
META 00001 ASISTENCIA AL NINO Y ADOLESCENTE 186.837,60
2 1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 50.237,60
2 1 11 1 Personal Administrativo 27.056,64
2 1 119 5 Personal Con Contrato a Plazo Fijo (Reg. Laboral Privado) 27.056,64
2 1 11 2 Otras Retribuciones y Complementos 0,00
2 1 11 2 1 Asignacion a Fondos Para Personal 0,00
2 1 1 9 1 Escolaridad Aguinaldos y Gratificaciones 4.915,30
2 1 1 9 1 1 Gratificaciones 4.915,30]
2 1 1 9 1 3 Bonificacién por Escolaridad 0.@'
2 1 1 9 2 Compensacion por Tiempo de Servicio 2.630,50]




OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2023
PRESUPUESTO DE GASTO POR FINALIDAD Y PARTIDA

(En Soles)
[09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
|ESTRUCTURA PROGRAMATICA FUNCIONAL TOTAL
CADENA DEL GASTO
2 1 1 9 2 1 Compensacion por tiempo de Servicio 2.630,50
2 1 1 9 3 Otros Gastos Variables y Ocasionales 13.200,00]
2 1 1 9 3 7 BonodeDesempefio 13.200,00}
BN 2 1 311 Aportaciones del Empleador 2.435,16
N\ 2 1 3 1 1 5 Contribuciones a ESSALUD 2.435,16]
>\ 2 2 OBLIGACIONES PREVISIONALES 112.500,00]
gl"’[} 2 2 2 3 1 APOYO ALIMENTARIO 111.000,00
737/ 2 2 2 3 1 1 Alimentos para Programas Sociales 106.000,00]
17 2 2 2 3 1 99 Otros Bienes de Apoyo Alimentario 5.000,00]
2 2 2 32 Apoyo Escolar 0,00}
2 2 2 3 2 1 TextosEscolares 0,00}
2 2 2 3 2 99 Otros Bienes de Apoyo Escolar 0,00
2 2 2 3 3 Asistencia Medica 500,00]
2 2 2 3 3 99 Otros Bienes y Servicios de Asistencia Medica 500,00
2 2 2 399 Otros Bienes de Asistencia 1.000,00{
2 2 2 399 99 Otros Bienes de Asistencia Social 1.000,00I
2 3 BIENES Y SERVICIOS 24.100,00
2 3 111 Alimentos y Bebidas 1.700,00{
2 838 11 14 1 Alimentos y bebidas para consumo humano 1.700,0ﬂ
2 3 1 2 1 Vestuario, Zapateria y Accesorio, Talabarteria y Materiales| 2.400,00'
2 3 1 2 1 1 Vestuario, Accesorios y prendas diversas 2.000.00]
2 3 1 2 1 3Calzado 400,00}
2 3 1 3 1 Combustibles , carburantes , Lubricantes 7.000,00|
2 3 1 3 1 2Gases 7.000,00|
2 3 15 4 Electricidad lluminacion y Electronica 100,00'
2 3 1 5 4 1 Electricidad lluminacion y Electronica 100,00|
/ 2 3 171 Enseres 3.000,00
4 < 2 3 171 1 Enseres 3.000,00
& < 2 3 1.8 1 Productos Farmaceuticos 300,00]
S y 2 3 1 8 1 2 Medicamentos 100,00}
P = 2 3 1 8 1 99 Otros productos similares 200,00'
i ¢, 2 3 11 1 Suministros para Mantenimiento y Reparacion 400,00]
SMi 2 3 111 1 3 Paramobiliarios y similares 200,00
2 3 111 1 4 Para Maquinarias y Equipos 200,00]
2 3 199 1 Compra de Otros Bienes 1.300,00]
2 3 199 1 99 Otros Bienes 1.300,00'
2 3 21 2 Viajes Domesticos 100,00]
2 3 2 1 2 99 Otros Gastos 100,00}
2 3 2 2 1 Servicios de Energia Agua y Gas 5.000,00
2 3 2 2 1 1 Servicio de suministro de energia eléctrica 3.000,00
2 3 2 2 1 2 Servicio de agua y desague 2.000,00
2 3 2 4 Servicio de Mantenimiento Acondicionamiento y Reparacig 600,00'
2 3 2 4 2 1 De Edificaciones , Oficinas y Estructuras 400,00|
2 3 2 499 99 de Otros Bienes y Activos 200,00}
2 38 2TN Otros Servicios 2.200,00]




OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2023
PRESUPUESTO DE GASTO POR FINALIDAD Y PARTIDA
(En Soles)

|09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
ESTRUCTURA PROGRAMATICA FUNCIONAL TOTAL
CADENA DEL GASTO
2 3 271 6 Servicio de Impresiones, encuadernacién y empaste 200,00
2 3 2 711 99 Servicios Diversos 2.000,00
2 6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 0,00
2 6 3 2 1 PARA OFICINA 0,00]
2 6 3 2 1 1 Maquinas y Equipos 0,00]
2 6 3 2 1 2 Mobiliario 0,00}
2 6 3 2 9 Adquisicion de Maquinarias y Equipos Diversos 0,00
2 6 3 2 9 2 Aseo, Limpieza y Cocina 0,00
4 2 6 3 2 9 99 Maquinaria, Equipo y mobiliario de otras instalaciones 0,00
“===={ACTIVIDAD 5000451 APOYO AL ANCIANO 558.473,86
|FINALIDAD 00217 ASISTENCIA AL ANCIANO 558.473,86|
META 00001 ASISTENCIA AL ANCIANO 558.473,86
2 1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 377.130,96
2 1 111 Personal Administrativo 203.179,80
2 1 1 1 1 5 Personal Con Contrato a Plazo Fijo (Reg. Laboral Privado) 203.179,80]
2 1 1 9 1 Escolaridad Aguinaldos y Gratificaciones 36.911,06
2 1 1 9 1 1 Gratificaciones 36.911,06
2 1 1 9 1 3 Bonificacién por Escolaridad 0,00]
2 1 1 9 2 Compensacion por Tiempo de Servicio 19.753,54
2 1 1 9 2 1 Compensacion por Tiempo de Servicio 19.753,54
> 2 1 1 9 3 Otros Gastos Variables y Ocasionales 99.000,00}
m\
/b"' , 2%\ 2 1 1 9 3 7 BonodeDesempefio 99.000,00
/ gb ASESORIA Q\ 2 1 3 1 1 Aportaciones del Empleador 18.286,56
l\% LEGAL ,:H 2 1 3 1 1 5 Contribuciones a ESSALUD 18.286,56|
\» Y82l ¢J 2 2 OBLIGACIONES PREVISIONALES 77.322,90
\ - v 2 2 2 3 1 Apoyo Alimentario 71.322,90
=1 2 2 2 3 1 1 Alimentos para Programas Sociales 67.322.90'
/ b 2 2 2 3 1 99 Otros Bienes de Apoyo Alimentario 4.000,00
S > 2 2 2 3 3 Asistencia Medica 2.000,00
g,’ Plani y 2 2 2 3 3 99 Ofros Bienes y Servicios de Asistencia Medica 2.000,00]
5, Pre o § 2 2 2 399 Otros Bienes de Asistencia 4.000,00|
% @, 2 2 2 399 99 Otros Bienes de Asistencia Social 4.000,00|
MM 2 3 BIENES Y SERVICIOS 104.020,00|
2 3 111 Alimentos y Bebidas 15.000,00]
2 3 111 1 Alimentos y bebidas para consumo humano 15.000,00|
2 3 1 2 1 Vestuario, Zapateria y Accesorio, Talabarteria y Materiales) 20.000,00'
2 3 1 2 1 1 Vestuario, Accesorios y prendas diversas 18.00(),00I
2 3 1 2 1 3 Calzado 2.000,00,
2 3 1 3 1 Combustibles , carburantes , Lubricantes 6.000,00{
2 3 1 3 1 2Gases 6.000,00|
2 3 1 5 4 Electricidad lluminacion y Electronica 600,00'
2 3 1 5 4 1 Electricidad lluminacion y Electronica 600,00
2 3 159 Otros 360,00}
2 3 1 599 99 Otros 360,00
2 3 171 Enseres 1.600,00]




OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2023
PRESUPUESTO DE GASTO POR FINALIDAD Y PARTIDA

(En Soles)
|09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
|ESTRUCTURA PROGRAMATICA FUNCIONAL TOTAL
CADENA DEL GASTO

2 3 1 7 1 1 Enseres 1.600,00
2 3 1 8 1 Productos Farmaceuticos 8.500,00
2 3 1 8 1 2 Medicamentos 7.000,00}
2 3 1 8 1 99 Otros productos similares 1.500,00}
2 3 1 8 2 Material, Insumo, Instrumental y Accesorios Medicos, Quir,| 3.000,00
2 3 1 8 2 1 Material, Insumo, Instrumental y Accesorios Medicos, Quirurgig 3.000,00§
2 3 111 1 Suministros para Mantenimiento y Reparacion 0,00]
2 3 111 1 3 Para mobiliarios y similares 0,00I
2 3 111 1 4 Para Maquinarias y Equipos 0,00
2 3 19 1 Compra de Otros Bienes 5.000,00
2 3 199 1 99 OtrosBienes 5.000,00]
2 3 21 2 Viajes Domesticos 1.440,00
2 3 2 1 2 1 Pasajes y Gastos de Transportes 100,00}
2 3 2 1 2 2 Viaticos y Asignaciones por Comision de Servicios 640,00
2 3 2 1 2 99 Otros Gastos 700,00§
2 8 2 2 4 Servicios de Energia Agua y Gas 33.000,00]
2 3 2 2 1 1 Servicio de suministro de energia eléctrica 6.000,00|
2 3 2 2 1 2 Servicio de agua y desague 27.000.00'
2 3 2 2 2 Servicio de Telefonia e Internet 1.320,00
2 3 22 2 2 Servicio de Telefonia Fija 1.320,00)
2 3 2 4 Servicio de Mantenimiento Acondicionamiento y Reparaci 1.500,00
2 3 2 4 6 1 De mobiliario y Similares 500,004
2 3 2 4 7 1 Maquinarias y Equipos 1.000,00]
2 3 27 5 Practicantes, Secigristas y Similares 3.600,00'
2 3 2 7 S5 2 Propinas para Practicantes 3.600.00]
2 3 2711 Otros Servicios 3.100,00|
2 3 2 71 6 Servicio de impresiones,encuadernacion y empastado 100,00I
2 3 2 711 99 Servicios Diversos 3.000,00]
2 6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 0,@]
2 6 3 2 1 PARA OFICINA 0,00]
2 6 3 2 1 1 Maquinas y Equipos 0,00I
2 6 3 2 1 2 Mobilario 0,00]
2 6 3 2 9 Adquisicion de Maquinaria y Equipos Diversos 0,00I
2 6 3 2 9 2 Aseo, Limpieza y Cocina 0,00I
2 6 3 2 9 99 Maquinaria, Equipo y mobiliario de otras instalaciones wl

ACTIVIDAD 5000470 APOYO COMUNAL 8.1 50,00]

FINALIDAD 00265 ASISTENCIA EN CASO DE VIOLENCIA FAMILIAR Y SEXUAL 8.1 50,00]

META 00002 ATENCION EN CASOS DE VIOLENCIA FAMILIAR 8.1 50.00]
21 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 0,00|
2 1 111 Personal Administr{tivL 77777 0,00]
2 1 1 1 1 5 Personal Con Contrato a Plazo Fijo 0,00}
2 2 OBLIGACIONES PREVISIONALES 4.000,00
2 2 2 3 1 APOYO ALIMENTARIO 3.000,00
2 2 2 3 1 1 Alimentos para Programas Sociales 2.000,00
2 2 2 3 1 99 Otros Bienes de Apoyo Alimentario 1.000,00




OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2023
PRESUPUESTO DE GASTO POR FINALIDAD Y PARTIDA
(En Soles)

{09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
|ESTRUCTURA PROGRAMATICA FUNCIONAL TOTAL
CADENA DEL GASTO
2 2 2 3 3 Asistencia Medica 1.000,00
2 2 2 3 3 99 Otros Bienes y Servicios de Asistencia Medica 1.000,00}
2 2 2 399 Otros Bienes de Asistencia 0,00
2 2 2 399 99 Otros Bienes de Asistencia Social 0,00}
2 3 BIENES Y SERVICIOS 4.1 50,00'
2 3 1.1 1 Alimentos y Bebidas 150,00]
2 3 11 1 1 Alimentos y bebidas para consumo humano 150.0a
2 3 19 1 Compra de Otros Bienes 200,00'
2 3 199 1 99 Otros Bienes 200,00
2 3 2 1 2 Viajes Domesticos 0,00
2 3 21 2 1 Pasajes y Gastos de Transportes 0.00]
2 3 2 1 2 2 Viaticos y Asignaciones por Comision de Servicios 0.00I
2 3 2 1 2 99 Otros Gastos 0,00}
2 3 2 21 Servicios de Energia Agua y Gas 2.600,00
2 3 2 2 1 1 Servicio de suministro de energia eléctrica 1.000,00§
2 3 2 2 1 2 Servicio de agua y desague 1.600,00]
// 2 3 2 2 2 Servicio de Telefonia e Internet 0,00
R i “ 4 2 3 2 2 2 1 Servicio de Telefonia Movil 0,00
. 2 3 2 2 2 2 Senicio de Telefonia Fija 0,00
2 3 2 71 Otros Servicios 1.200,00]
2 3 2 711 99 Servicios Diversos 1.200,00|
{63 ehc'e,f\i\ 2 6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 0,00
Ab s L osia o \\ 2 6 3 2 1 PARA OFICINA 0,00)
S A L o “ 2 6 3 2 1 1 Maquinas y Equipos 0.06'
S e &) 2 6 3 2 1 2 Mobiliario 0,00
Y ACTIVID, 5000551 COMERCIALIZACION 151.915,56
AD 0000367 COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS Y SERVICIOS 151.915,56
META 00001 GESTION DE UNIDADES PRODUCTIVAS Y PROYECTOS 151.915,56
e 2 1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 133.155,56
e”‘ <, 2 1 111 Personal Administrativo 35.401,32
ion y 2 1 1 1 1 2 Personal Administrativo nombrado (Régimen Publico) 22.488,00
%P eIl 8 2 1 1 1 1 5 Personal Con Contrato a Plazo Fijo (Reg. Laboral Privado) 12.913,32
& 2 1 1 1 2 Otras Retribuciones y Complementos 74.400,00
N 2 1 1 1 2 1 Asignacion a Fondos Para Personal 74.400,00
2 1 1 9 1 Escolaridad Aguinaldos y Gratificaciones 5.693,92
2 1 19 1 1 Gratificaciones 2.345 92
2 1 1 9 1 2 Aguinaldos 2.548,00]
2 1 1 9 1 3 Bonificacién por Escolaridad 800,00]
2 1 1 9 2 Compensacion por Tiempo de Servicio 1.255,46
2 1 1 9 2 1 Compensacion por Tiempo de Servicio 1.255,46
2 1 1 9 3 Otros Gastos Variables y Ocasionales 9.074,00
2 1 1 9 3 2 Bonificacion adicional por Vacaciones 1.874,00
2 1 1 9 3 7 Bono de Desempefio 7.200,00
2 1 211 Bienes 6.000,00
2 1 2 1 1 1 Uniforme Personal Administrativo 6.000,00




OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2023
PRESUPUESTO DE GASTO POR FINALIDAD Y PARTIDA

(En Soles)

{09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
|ESTRUCTURA PROGRAMATICA FUNCIONAL TOTAL
CADENA DEL GASTO

2 1 3 1 1 Aportaciones del Empleador 1.330,86
2 1 3 19 % 5 Contribuciones a ESSALUD 1.330,86}
2 3 BIENES Y SERVICIOS 18.760,00
,ggg} -~ 2 3 111 Alimentos y Bebidas 2.500,00]
_/5&,% \f 7\\ 2 3 111 1 Alimentos y bebidas para consumo humano 2.500,00|
{ ®/ \5\\ 2 3 1 2 1 Vestuario , Zapateria, y Acessorios 1.200,00]
r) - } m U 2 3 1 2 1 1 Vestuario, Accesorios y prendas diversas 1.200.00]
\g}})\“ipg,o ) 2 3 151 De oficina 200,00]
\;—:’_ A 2 3 1 5 1 1 Repuestosy Accesorios (De Oficina) 200,00
2 3 1 5 4 Electricidad lluminacion y Electronica 200,00
2 3 15 4 1 Electricidad lluminacion y Electronica 200,00|
2 3 1 599 Otros 700,00|
2 3 1 599 99 Otros 700,00
2 3 19 1 Compra de Otros Bienes 2.000,00]
: 2 3 199 1 99 Otros Bienes 2.000,00]
/ 2 3 21 2 Viajes Domesticos 1.980,00
2 3 21 2 1 Pasajes y Gastos de Transportes 400,00]
2 3 21 2 2 Viaticos y Asignaciones por Comision de Servicios 1.280,06]
2 3 2 1 2 99 Otros Gastos 300,00}
pene NN 2 3 2 21 Servicios de Energia Agua y Gas 900,00]
¥ N 2 3 2 2 1 1 Seiciode suministro de energia eléctrica 400,00|
gb ASESORA o\ 2 3 2 2 1 2 Sericio de agua y desague 500,00]
g LG = 2 3 27 3 Servicio de Capacitacion y Perfeccionamiento 200,00}
> N B 2 3 2 7 3 1 Realizado por Personas Juridicas 200,00
. Min p// 2 3 27 3 2 Realizado por Personas Naturales 0,00}
=l 2 3 27 4 Servicios de Procesamiento de Datos Informaticos 130,00
2ok 2 3 2 7 4 99 Otros Servicos de Informatica 130,00
o‘b‘ it 2 3 27 5§ Practicantes, Secigristas y Similares 3.600,00
x-? y g 2 3 27 5 2 Propinas para Practicantes 3.600.00'
_?%P ‘ oo § 2 3 211 Otros Servicios 5.150,00
2 3 2 11 6 Servicio de impresiones, encuadernacion y empastado 150,00
U] 2 3 2 711 99 Senvicios Diversos 5.000,00
2 6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 0,00
2 6 3 21 PARA OFICINA 0,00
2 6 3 2 1 1 Maquinas y Equipos 0,00
2 6 3 2 1 2 Mobiliario 0,00]
2 6 3 2 3 Adquisicion de Equipos Informaticos y Comunicac. 0,00'
2 6 3 2 3 1 Equipos Computacionales y Perifericos 0,00]
2 6 3 2 9 Adquisicion de Maquinarias y Equipos Diversos 0,00]
2 6 3 2 9 2 Aseo,Limpiezay Cocina 0,00|
2 6 3 2 9 99 Maquinaria, Equipo y mobiliario de otras instalaciones 0,00
ACTIVIDAD 5001194 SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENTERIO 795.858,90|
FINALIDAD 01498 BRINDAR SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENTERIO 795.858,90]
IMETA 00001 BRINDAR SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENTERIO 795.858,90]
| 2 1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 51 9.228,90]




OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2023
PRESUPUESTO DE GASTO POR FINALIDAD Y PARTIDA

(En Soles)

@ RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
ESTRUCTURA PROGRAMATICA FUNCIONAL TOTAL
CADENA DEL GASTO
2 1 111 Personal Administrativo 175.809,84
2 1 111 5 Personal Con Contrato a Plazo Fijo (Reg. Laboral Privado) 175.809,84
2 1 11 2 Otras Retribuciones y Complementos 170.400,00
2 1 11 2 1 Asignacion a Fondos Para Personal 170.400,00}
2 1 1 9 1 Escolaridad Aguinaldos y Gratificaciones 36.682,84
2 1 1 9 1 1 Gratificaciones 31.938,84
2 1 1 9 1 2 Aguinaldos 4.744,00}
2 1 1 9 1 3 Bonificacién por Escolaridad 0,00]
2 1 1 9 2 Compensacion por Tiempo de Servicio 17.092,54
2 1 1 9 2 1 Compensacion por tiempo de servicio 17.092,54
2 1 1 9 3 Otros Gastos Variables y Ocasionales 87.072,00}
2 1 1 9 3 1 Asignacién por cumplir 20 6 30 afios de servicios 4.000,00|
2 1 1 9 3 2 Bonificacion adicional por Vacaciones 3.872,00'
2 1 1 9 3 7 Bono de Desempefio 79.200,00
2 1 2 1 1 Bienes 16.000,00{
2 1 2 4 1 1 Uniforme Personal Administrativo 16.000,00
2 1 3 11 Aportaciones del Empleador 16.171,68
2 1 3 11 5 Contribuciones a ESSALUD 16.171,68}
2 2 OBLIGACIONES PREVISIONALES 0,00]
2 2 2 3 4 Otras Prestaciones del Empleador o,ool
2 2 2 3 4 2 Gastos de Sepelio y Luto del Personal Activo 0,00I
2 3 BIENES Y SERVICIOS 236.630,00]
2 3 111 Alimentos y Bebidas 21.000,00|
2.3 1 4 1 1 Alimentos y bebidas para consumo humano 21 .000,00'
2 3 1 2 1 Vestuario, Zapateria y Accesorio, Talabarteria y Materiales] 17.800,00]
2 3 1 2 1 1 Vestuario, Accesorios y prendas diversas 17.000,00]
2 3 1 2 1 3 Calzado 800,00I
2 3 18 1 De oficina 100,00|
2 3 385 1 1 Repuestos y Accesorios (De Oficina) 100,00]
2 3 1 5 4 Electricidad lluminacion y Electronica 1.500,00I
2 3 1 5 4 1 Electricidad lluminacion y Electronica 1.500,0(“
2 3 1 59 Otros 900,00|
2 3 1 599 99 Otros 900,00}
2 3 1 6 1 Repuestos y Accesorios 3.400,00
2 3 16 1 1 De Vehiculos 1.000,00}
2 3 1 6 1 4 De Seguridad 2.000,00}
2 3 1 6 1 99 Otros Accesorios y Repuestos 400.00I
2 3 1 8 1 Productos Farmaceuticos 500,00}
2 3 1 8 1 2 Medicamentos 500,00
2 3 11 1 Suministros para Mantenimiento y Reparacion 3.200,00{
2 3 111 1 1 Para Edificios y Estructuras 200.00|
2 3 111 1 2 Paravehiculos 1.000,00}
2 3 111 1 3 Para mobiliarios y similares 1.000,00|
2 3 141 1 4 Para Maquinarias y Equipos 1.000.00'
2 3 19 1 Compra de Otros Bienes 91 .500,00]
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OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2023

PRESUPUESTO DE GASTO POR FINALIDAD Y PARTIDA

(En Soles)
{09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
ESTRUCTURA PROGRAMATICA FUNCIONAL TOTAL
CADENA DEL GASTO

2 3 199 1 1 Herramientas 1.500,00

2 3 199 1 99 Otros Bienes 90.000,00

2 3 21 2 Viajes Domesticos 3.680,00
2 3 21 2 1 Pasajes y Gastos de Transportes 400,00}

2 3 21 2 2 Viaticos y Asignaciones por Comision de Servicios 1.280,00

2 3 2 1 2 99 Otros Gastos 2.000,00}

2 3 2 2 1 Servicios de Energia Agua y Gas 35.000,00

2 3 2 21 1 Servicio de suministro de energia eléctrica 15.000,00

2 3 22 1 2 Servicio de agua y desague 20.000,00

2 3 2 2 2 Servicio de Telefonia e Internet 2.800,00

2 3 2 2 2 2 Servicio de Telefonia Fija 2.800,00

2 3 2 2 4 Servicio de Publicidad 0,00

2 3 2 2 4 1 Seniciode Publicidad 0,00

N\ 2 3 2 2 4 3 Servicio de Imagen Institucional 0,00

\ 7 |\ 2 3 2 3 1 Servicios de Limpieza Seguridad y Vigilancia 3.000,00

,T ml| 2 3 2 3 1 2 Servicio de Seguridad y Vigilancia 3.000,00
O 2 3 2 4 2 Servicio de Mantenimiento Acondicionamiento y Reparaci 2.900,00]

P 2 3 2 4 2 1 DeEdificaciones , Oficinas y Estructuras 400,00
2 3 2 4 5 1 De Vehiculos 1.000,00|
2 3 2 4 6 1 De mobiliario y Similares 0,@'

BeNelice 2 3 2 4 7 1 Maquinarias y Equipos 1.500,00
RN 2 3 2 499 99 de Otros Bienes y Activos 0,00
%ﬁ 2 3 27 3 Servicio de Capacitacion y Perfeccionamiento 500,00
2 51] 2 3 2 7 3 1 Realizado por Personas Juridicas 200,00'
A 2 3 2 7 3 2 Realizado por Personas Naturales 300,00}
i)\ 2 3 27 4 Servicios de Procesamiento de Datos Informaticos 100,00]
b 2 3 2 7 4 99 Otros Servicos de Informatica 100,00]
A\ 2 3 278 Practicantes, Secigristas y Similares 3.600,00]

2 3 275 2 Propinas para Practicantes 3.600,00
upfesto & 2 3 271 Otros Servicios 30.150,00]
. 2 3 2 711 6 Servicio de impresiones, encuadernacion y empastado 150.00I
U] 2 3 2 711 99 Sevicios Diversos 30.000,00
2 3 2 9 1 Locacion de Servicios Relacionados al Rol de la Entidad 15.000,00)
2 3 2 9 1 1 Locacion de Servicios Relacionados al Rol de la Entidad 15.000,00I
2 5 OTROS GASTOS 40.000,00}
2 5 5 2 1 Indemnizaciones y Compensaciones 40.000,@

2 5 5 2 1 99 Otras Indemnizaciones y Compensaciones 40.000,00
2 6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 0,00}
2 6 3 2 1 PARA OFICINA 0,00]
2 6 3 2 1 1 Maquinas y Equipos 0,00]

2 6 3 2 1 2 Mobiliario 0,00

2 6 3 2 3 Adquisicion de Equipos Informaticos y Comunicac. 0,00
2 6 3 2 3 1 Equipos Computacionales y Perifericos 0,00}
2 6 3 2 9 Adquisicion de Maquinarias y Equipos Diversos o,oo|
2 6 3 2 9 2 Aseo, Limpieza y Cocina 0,00]




OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2023
PRESUPUESTO DE GASTO POR FINALIDAD Y PARTIDA

(En Soles)
|09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
ESTRUCTURA PROGRAMATICA FUNCIONAL TOTAL
CADENA DEL GASTO

2 6 3 2 9 99 Maquinaria,equipo y mobiliario de otras instalaciones 0,00
ACTIVIDAD 5000193 DESARROLLO DE LA ENSENANZA 0,00
FINALIDAD 01402 DESARROLLO DE LA ENSENANZA 0,00
META 00001 BRINDAR SERVICIO EDUCATIVO 0,00|
2 1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 0,00
2 1 111 Personal Administrativo 0,00}
2 1 1 1 1 3 Personal Con Contrato a Plazo Fijo (Reg. Lab. Publico) 0,00
2 1 1 1 1 4 Personal con contrato a Plazo Indeterminado(Reg. Lab. Privad 0,001
2 1T 13 S Personal Con Contrato a Plazo Fijo (Reg. Laboral Privado) 0,00
2 1 11 2 Otras Retribuciones y Complementos 0,00
2 1 1 1 2 1 Asignacion a Fondos Para Personal 0,00]
2 1 1 9 1 Escolaridad Aguinaldos y Gratificaciones 0,00
15 2 1 1 9 1 1 Gratificaciones 0,00}
s 2 1 1 9 1 2 Aguinaldos 0,00]
< 2 1 1 9 1 3 Bonificacién por Escolaridad 0,00}
% 2 1 19 2 Compensacion por Tiempo de Servicio 0.00]
; 2 1 1 9 2 1 Compensacion por Tiempo de Servico 0.00I
2 1 1 9 3 Otros Gastos Variables y Ocasionales 0,00]
2 1 1 9 3 1 Asignacién por cumplir 20 6 30 afios de servicios 0,00
2 1 1 9 3 3 Compensacion Vacacional (Vac. Truncas) 0,00}
2 1 1 9 3 7 Bono de Desempefio 0,00
2 1 1 9 3 99 Otras Ocasionales 0,00}
2 4 211 Bienes 0,00]
2 1 2 4 1 1 Uniforme Personal Administrativo 0,00I
2 1 3 11 Aportaciones del Empleador 0,00]
2 1 3 1 1 5 Contribuciones a ESSALUD 0,00]
/ 2 3 BIENES Y SERVICIOS o,oo|
Q.\\"‘ ? 2 8 111 Alimentos y Bebidas 0,00
(€« do < 2 3 1 1 1 1 Alimentosy bebidas para consumo humano 0,00
3 4 2 3 1 2 1 Vestuario, Zapateria y Accesorio, Talabarteria y Materiale 0,00
%3‘ CREN 2 3 1 2 1 1 Vestuario, Accesorios y prendas diversas 0,00
S Mike.Z 2 3 12 1 3 Calzado 0,00
2 3 1 3 1 Combustibles , carburantes , Lubricantes 0.00'
2 3 13 1 2 Gases 0,00
2 3 151 De oficina 0,00
2 3 15 1 1 Repuestos y Accesorios (De Oficina) 0,00]
2 3 15 4 Electricidad lluminacion y Electronica 0,00]
2 3 1 5 4 1 Electricidad lluminacion y Electronica 0,00I
2 3 1 599 Otros 0,00}
2 3 1 599 99 Otros 0,00
2 3 17 1 Enseres 0,00
2 3 17 1 1 Enseres 0,00
2 3 1 8 1 Productos Farmaceuticos 0,00}
2 3 1 8 1 2 Medicamentos 0,00]
2 3 1 8 1 99 Ofros productos similares 0,00I




OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2023
PRESUPUESTO DE GASTO POR FINALIDAD Y PARTIDA
(En Soles)

{09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
|ESTRUCTURA PROGRAMATICA FUNCIONAL TOTAL
CADENA DEL GASTO
2 3 1 8 2 Material, Insumo, Instrumental y Accesorios Medicos, Quir| 0,00}
2 3 1.8 2 1 Material, Insumo, Instrumental y Accesorios Medicos, Quirurgig 0,00}
2 3 1 9 1 Materiales y Utiles de ensefianza 0,00
2 3 1 91 2 Materiales didacticos, accesorios y utilies de ensefianza 0,00}
2 3 1 9 1 99 Otros materiales diversos de ensefianza 0,00]
2 3 111 1 Suministros para Mantenimiento y Reparacion 0,00]
2 3 111 1 1 ParaEdificios y Estructuras 0,00]
2 3 111 1 3 Para mobiliarios y similares 0,00]
2 3 111 1 4 Para Maquinarias y Equipos 0.00]
2 3 199 1 Compra de Otros Bienes 0,00|
2 3 199 1 1 Herramientas 0,00]
2 3 19 1 3 Libros Diarios Revistas y Otros Bienes 0.06]
2 3 199 1 99 Otros Bienes 0,00|
2 3 21 2 Viajes Domesticos 0,00
2 3 2 1 2 1 Pasajesy Gastos de Transportes 0,00}
2 3 21 2 2 Viaticos y Asignaciones por Comision de Servicios 0,00
2 3 2 1 2 99 Otros Gastos 0,00
2 3 2 2 1 Servicios de Energia Agua y Gas 0,00
2 3 2 21 1 Servicio de suministro de energia eléctrica 0,004
2 3 2 2 1 2 Servicio de agua y desague 0,00'
e e 2 3 2 2 2 Servicio de Telefonia e Internet 0,00|
/% e 2 3 2 2 2 1 Seniciode Telefonia Movil 0,00|
f’ D ASEPRIA o 2 3 2 2 2 2 Seniciode Telefonia Fija 0,00]
g LE )| 2 3 224 Servicio de Publicidad 0,00|
S 8= % 2 3 2 2 4 1 Sericio de Publicidad 0,00
W Mg Z 2 3 2 2 4 3 Servicio de Imagen Institucional 0,00}
o 2 3 2 3 1 Servicios de Limpieza Seguridad y Vigilancia 0,00}
~ 2 3 2 3 1 1 Seniciode Limpieza e Higiene 0,00|
b'?. A 2 3 2 3 1 2 Servicio de Seguridad y Vigilancia 0,00]
] i6n y 2 3 2 4 2 Servicio de Mantenimiento Acondicionamiento y Reparaci¢ 0,00]
3 pussio o 2 3 2 4 2 1 De Edificaciones , Oficinas y Estructuras 0,00]
%ip &) 2 3 2 4 6 1 Demobiliario y Similares 0,00}
M 2 3 2 4 7 1 Maquinarias y Equipos 0,00]
2 3 2 499 99 de Otros Bienes y Activos 0,00
2 3 2 5 1 Alquileres de Muebles e Inmuebles 0,00
2 3 2 51 2 De Vehiculos 0,00
2 3 2 5 1 99 de Otros Bienes y Activos 0,00}
2 3 27 2 Servicios de Consultorias. Asesorias y Similares Desarrol 0,00]
2 3 2 7 2 99 Otros Servicios Similares 0,00}
2 3 27 3 Servicio de Capacitacion y Perfeccionamiento 0,00
2 3 27 3 1 Realizado por Personas Juridicas 0,00
2 3 27 4 Servicios de Procesamiento de Datos Informaticos 0,00
2 3 2 7 4 99 Otros Servicos de Informatica 0,00}
2 3 27 5 Practicantes, Secigristas y Similares 0,0ﬂ
2 3 2 7 5 2 Propinas para Practicantes 0,00I




OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

PRESUPUESTO DE GASTO POR FINALIDAD Y PARTIDA
(En Soles)

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2023

|09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
ESTRUCTURA PROGRAMATICA FUNCIONAL TOTAL
CADENA DEL GASTO

2 3 2711 Otros Servicios 0,00}
2 3 2 71 6 Servicios de impresiones,encuadernacion y empastado 0,00I
2 3 2 711 99 Senicios Diversos 0,00}
2 3 2 714 Servicios Tecnicos y Profesionales desarrolados por pers 0,00]
2 3 2 7 14 98 Otros Servicios Tecnicos y Profesionales Desarrollados por pé 0,00I
2 3 2 9 1 Locacion de Servicios Relacionados al Rol de la Entidad 0,00]
2 3 2 9 1 1 Locacion de Servicios Relacionados al Rol de la Entidad 0.00]
2 6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 0,00|
2 6 3 2 1 PARA OFICINA 0,00
2 6 3 2 1 1 Magquinas y Equipos 0,00}
2 6 3 2 1 2 Mobiliario 0,00
2 6 3 2 3 Adquisicion de Equipos Informaticos y Comunicac. 0,00I
2 6 3 2 3 1 Equipos Computacionales y Perifericos 0,00]
2 6 3 2 9 Adquisicion de Maquinaria y Equipos y Diversos 0,00]
2 6 3 2 9 2 Aseo, Limpieza y Cocina 0,00]

TOTAL 4.600.000,00]

ENQIA ICA SOCIEDAD DE,BE NCIA DE ICA
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OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2023

PRESUPUESTO DE GASTO
13 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS

2 GASTO CORRIENTE PRESUPUESTO

2 1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES ANUAL
o TS TR s DA | Personal Administrativo nombrado (Régimen 249.472,44
2 1 111 2 Personal Administrativo nombrado (Régimen 230.968,44
2 1 11 1 3 Personal Con Contrato a Plazo Fijo 18.504,00
21 19 1 Escolaridad Aguinaldos y Gratificaciones 24.000,00
2 1 191 2 Aguinaldos 14.400,00
2 1 19 1 3 Bonificacion por Escolaridad 9.600,00
2 1311 Aportaciones del Empleador 27.311,16
2 1 31 1 5 Contribucionesa ESSALUD 27.311,16
TOTAL 300.783,60

GERENTE GENERAL



OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2023

PRESUPUESTO DE GASTO

SOCIEDAD DE BENEFICENCIA DE ICA

13 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
ESTRUCTURA PROGRAMATICA FUNCIONAL
PRESUPUESTO ANUAL
CADENA DEL GASTO
23 PROTECCION SOCIAL 300.783,60
-J051 ASISTENCIA SOCIAL 300.783.66'
0115 PROTECCION DE POBLACIONES EN RIESGO 300.783,6ﬂ
5000001 PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 13.351.06|
07979 ACCIONES DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 13.351.00]
00001 ASESORAMIENTO EN PRESUPUESTO Y PLANIFICACION 13.351,00]
2 1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 13.351.00I
2 1 1 1 Personal Administrativo 11.244.05'
2 0 1 1 1 2 Personal Administrativo nombrado (Régimen 11.2&&,5'
2 1 1 1 1 3 Personal Con Contrato a Plazo Fijo 0,0DI
2 1 1 9 1 Escolaridad Aguinaldos y Gratificaciones 1.000,00'
----- = 2 1 1 9 1 2Aguinaldos 600,00}
2 1 1 9 1 3 Bonificacién por Escolaridad AOU,CEI
P 2 1 1. 9 2 Compensacion por Tiempo de Servicio U,UOI
oF “Q'-:éx\ 2 1 1 9 2 1 Compensacion por Tiempo de Servicio U,O(ﬂ
{;9 ASESORIA vJ\ 2 1 i 9 3 Otros Gastos Variables y Ocasionales 0.06'
'% }‘tnb o ;,7 2 1 1 9 3 1 Asignacién por cumplir 20 6 30 afios de servicios D.Od
\“p iy i Q/ 2 1 1 9 3 3 Compensacion Vacacional O,H
N Ve~ 2 1 1 9 3 99 Otras Ocasionales 0,00
2 2 1 3 1 1 Aportaciones del Empleador 1.107,00'
R ?0 2 1 3 1 1 5 Contribuciones a ESSALUD HO7.00'
2 pi i6ny % 2 2 PENSIONES Y PRESTACIONES SOCIALES 0,06'
?g) P 5 1‘_29‘0 ‘n 2 2 2 3 4 Otras Prestaciones del Empleador 0.00]
%\ .- 2 2 2 3 4 2 Gastosde Sepelioy Luto del Personal Activo 0,00
AD 5000002 CONDUCCION Y ORIENTACION SUPERIOR 54.239,68
FINALIDAD 00017 ACCIONES DE LA ALTA DIRECCION 23.3&2.l'TO|
META 00001 NORMAR Y FISCALIZAR 23.342,00'
2 1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 23.362,0“
2 11 1 1 Personal Administrativo 19.128,00]
2 1 1 1 1 2 Personal Adrn;i}wistrativo nombrédo (Régimen 19.128,00|
2 1 1 1 1 3 Personal Con Contrato a Plazo Fijo 0,00
2 1 1 9 1 Escolaridad Aguinaldos y Gratificaciones 2.000.6'
2 1 1 9 1 2Aguinaldos 1200,00}
2 1 1 9 1 3 Bonificacién por Escolaridad BUU,OEI
2 1 1T 9 2 Compensacion por Tiempo de Servicio 0.00]
2. 1 1 9 2 1Compensacion por Tiempo de Servicio 0,00]
2 1 1 9 3 Otros Gastos Variables y Ocasionales 0.00'
2 1 1 9 3 1 Asignacién por cumplir 20 6 30 afios de servicios &ﬂ




OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2023

PRESUPUESTO DE GASTO

SOCIEDAD DE BENEFICENCIA DE ICA

13 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
ESTRUCTURA PROGRAMATICA FUNCIONAL
PRESUPUESTO ANUAL
CADENA DEL GASTO
2 1 1 9 3 3 Compensacion Vacacional 0,00}
== 2 1 1 9 3 99 Otras Ocasionales 0,00
Q@Qg TN 2 1 3 1 1 Aportaciones del Empleador 2.214,00}
12 ZN 2 1 3 1 1 5 Contribuciones a ESSALUD 221400
l\\cfx )s’/g 2 2 PENSIONES Y PRESTACIONES SOCIALES 0.(5'
\$' 31DE :\,’ 2 2 2 3 4 Otras Prestaciones del Empleador U,OUJ
‘:\""\'::.:/// 2 2 2 3 4 2 Gastos de Sepelio y Luto del Personal Activo 0,(5]
FINALIDAD 00886 GERENCIAR LOS REC. MATER. HUMANOS Y FINANC. 30.897.68'
META 00001 GERENCIAR LOS REC. MATER. HUMANOS Y FINANC. 30.897,68l
® 2 \E 2 1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 30.897,68
] 2_ i 1 1 1 Personal Administrativo 26.289,72
C I 2. 1 1 1 2 Personal AdminAi;trativo nombrado (Régimen 26.289,72
2 1 1 1 1 3 Personal Con Contrato a Plazo Fijo 0,00
2 1 1 9 1 Escolaridad Aguinaldos y Gratificaciones 2.000,00]
2 1 1 9 1 2 Aguinaldos 1.200,00]
2 1 1 9 1 3 Bonificacion por Escolaridad 800,00]
2 1 1 9 2 Compensacion por Tiempo de Servicio 0,00]
2.1 1 9 2 1 Compensacion por Tiempo de Servicio 0.[5]
2 1 1 9 13 Otros Gastos Variables y Ocasionales 0,00'
2 1 1 9 3 1 Asignacién por cumplir 20 6 30 afios de servicios D,OOI
2 1 1 9 3 3 Compensacion Vacacional 0.0UI
2. 1 1T 9 3 99 Otras Ocasionales 0,00
2 3 1 1 Aportaciones del Empleador 2.607,96
2: 4 3 1 1 5 Contribuciones a ESSALUD 2.607,96
2 2 PENSIONES Y PRESTACIONES SOCIALES 0,00}
2: 2 2 3 4 Otras Prestaciones del Empleador 0,00]
2 2 2 3 4 2 Gastos de Sepelio y Luto del Personal Activo U.OOI
ACTIVIDAD 5000006 ACCIONES DE CONTROL Y AUDITORIA 0,00
FINALIDAD 00537 CONTROL Y AUDITORIA 0.00'
META 00001 CONTROL Y AUDITORIA ml
2 1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 0,00'
2 1 1 1 1 Personal Administrativo 0.0DJ
2 1 1 1 1 2 Per.;t;nal Administrativo némbrado (Regimen 0.00'
2 1 1 1 1 3 Personal Con Contrato a Plazo Fijo U,CH
2 1] 1 9 1 Escolaridad Aguinaldos y Gratificaciones 0,00
2 1 1 9 1 2 Aguinaldos 0,00
2 1 1.9 1 3 Bonificacion por Escolaridad 0,00
2 1 1 9 2 Compensacion por Tiempo de Servicio 0,%'




OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2023

PRESUPUESTO DE GASTO
SOCIEDAD DE BENEFICENCIA DE ICA
13 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
ESTRUCTURA PROGRAMATICA FUNCIONAL
PRESUPUESTO ANUAL
CADENA DEL GASTO
2 9 1 9 2 1 Compensacion por Tiempo de Servicio 0,00,
.EF\’C‘& 2 1 1§ 3 Otros Gastos Variables y Ocasionales 0,0EI
'%\ 2 1 1 9 3 1 Asignacién por cumplir 20 6 30 afios de servicios U,Cﬂ
o ") g}) 2 1 1 9 3 3 Compensacion Vacacional O,U—OI
@%‘T// 2 1 1 9 3 99 Otras Ocasionales 0,00]
=~ /// 2 1 3 1 1 Aportaciones del Empleador 0,00
§ wi 2 1 3 1 1 5 Contribuciones a ESSALUD 0,00
2 2 PENSIONES Y PRESTACIONES SOCIALES 0.0‘OI
~JCR 3 2 2 2 3 4 Otras Prestaciones del Empleador O,lﬁl
: 2 2 2 3 4 2 Gastos de Sepelioy Luto del Personal Activo lﬁl
5000003 GESTION ADMINISTRATIVA 123.914.08'
00009 ACCIONES ADMINISTRATIVAS 123.914,08
00001 ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS 123.914,08
2 1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 123.914,08])
2 1 1_ 1 1 Personal Adminigtrativo 3 102.577,44
. S| 1 1 1 2 Personal Administrativo nombrado (Régimen 93.325,44
2 1 1 1 1 3 Personal Con Contrato a Plazo Fijo 9.252,00
2 1 3 .9 1 Escolaridad Aguinaldos y Gratificaciones 10.000,00]
2 1 1 9 1 2Aguinaldos 6.000,00}
2 1 1 9 1 3 Bonificacion por Escolaridad 4.000.(5'
2 1 N 9 2 Compensacion por Tiempo de Servicio 0.0BI
" 2 1 1 9 2 1 Compensacion por Tiempo de Servicio 0,00'
fice 2 1 1 9 3 Otros Gastos Variables y Ocasionales 0,0UI
do 2 1 1 9 3 1 Asignacion por cumplir 25 6 30 afios de servicios 0,00]
3 y 2 1 1 9 3 3 Compensacion Vacacional 0,00I
2 £§° .n: 2 1 1 9 3 99 Otras Ocasionales 0,00
~ AP = 2 1 3 1 1 Aportaciones del Empleador 11.336,64
= 2 1 3 1 5 Contribuciones a ESSALUD 11.336,64
2 2 PENSIONES Y PRESTACIONES SOCIALES 0,00i
2 2 2 3 & Otras Prestaciones del Empleador 0,0“
2 2 2 3 4 2 Gastos de Sepelio y Luto del Personal Activo 0,00'
2 3 BIENES Y SERVICIOS O.Ua
2 3 2 6 2 Servicios Financieros 0.0CII
2 3 2 & 2 1 Cargos Bancarios m
2 5 OTROS GASTOS 0,00]
2 5 8 1 1 A TRABAJADORES GUBERNAMENTALES 0.0EI
2 5 8 1 1 1 Personal Administrativo 0.0EI
ACTIVIDAD 5000004 ASESORAMIENTO TECNICO Y JURIDICO 11.671,0&
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00024 ACCIONES JURIDICAS ADMINISTRATIVAS 11.671.00]
00001 ASESORAMIENTO DE NATURALEZA JURIDICA 11.671,00'

2 1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 1].671,0a
2 1 1 1 1 Personal Administrativo 9.566,06'
2 1 1 1 1 2 Personal Administrativo nombrado (Régimen 9.56&,0“
2, 1 1 1 1 3 Personal Con Contrato a Plazo Fijo U.OD'

Z 1 1 9 1 Escolaridad Aguinaldos y Gratificaciones 1.000,00'
2 11 9 1 2 Aguinaldos 600,00}
2 1 1. 9 1 3 Bonificacion por Escolaridad AOU,OC]

2 1 1. 9 2 Compensacion por Tiempo de Servicio 0,[70'
2 1 1 9 2 1 Compensacion por Tiempo de Servicio 0.00'
4 2 1 1 9 3 Otros Gastos Variables y Ocasionales O,DDI
— 2 1 1 9 3 1 Asignacién por cumplir 20 6 30 afios de servicios U,O—OI
2 1 1 9 3 3 Compensacion Vacacional 0,0UI
. genefi,:% 2 1 1 9 3 99 Otras Ocasionales 0,0EI
gb <e<ORIA V“i\\ 2 1 1 1 Aportaciones del Empleador 1.107,06]
B LE ‘:] 2 1 3 1 1 5 Contribuciones a ESSALUD 1.107,00
.‘:Op vye? ‘9/ 2 2 PENSIONES Y PRESTACIONES SOCIALES 0,00
i é; n 33 %/ 2 2 2 3 4 Otras Prestaciones del Empleador 0,0(“
2 2 2 3 4 2 Gastos de Sepelio y Luto del Personal Activo U.OOI
AD 5000981 MONITOREO Y EVALUACION DE PROGRAMAS SOCIALES 36.273,00]
001101 MONITOREO Y EVALUACION 36.273.00]
¥ 00001 ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS 36.273,00'
oste 2 2 1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 36.273,00'
v 2 1 1 1 Personal Administrativo 29.952.00]
N LY 2 1 L 1 2 Personal Administrativo nombrado (Régirﬁen 29.952,00'
2 1 1T 1 1 3 Personal Con Contrato a Plazo Fijo U,OUI
2 1 I 9 1 Escolaridad Aguinaldos y Gratificaciones 3.000,00'
2 1 1 9 1 2 Aguinaldos 180,00}
2 3 T 9 1 3 Bonificacion por Escolaridad 1.200,00'
2 1 3 9 2 Compensacion por Tiempo de Servicio 0,00]
7/ 1 9 2 1 Compensacion por Tiempo de Servicio 0.00I
2 1 1 9 3 Otros Gastos Variables y Ocasionales 0.00]
2 1 1 9 3 1 Asignacion por cumplir 20 6 30 afios de servicios U.OOI
2 1 1 9 3 3 Compensacion Vacacional 0.00'
2 1 1 9 3 99 Otras Ocasionales 0.00'
2 1 3 - 1 Aportaciones del Empleador 3.321,0(“
2 1 3 1 1 5 Contribuciones a ESSALUD 3.32].00]
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2 2 PENSIONES Y PRESTACIONES SOCIALES 0,00}
2 2 2 3 4 Otras Prestaciones del Empleador 0.00]
2 2 2 3 4 2 Gastos de Sepelio y Luto del Personal Activo 0.00'
ACTIVIDAD 5001194 SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENTERIO 61.334,84
FINALIDAD 01498 BRINDAR SERVICIOS FUNERARIO Y DE CEMENTERIO 61.334,84
META 00001 BRINDAR SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENTERIO 61.334,84
2 1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 61.334,84
2 1 1 1 1 Personal Administrativo 50.717,28
2 1 1 1 1 2 Personal Administrativo nombrado (Régin%;w 41.465,28
2 1 1 1 1 3 Personal Con Contrato a Plazo Fijo 9.252.00i
2. 1 1T 9 1 Escolaridad Aguinaldos y Gratificaciones 5.000,00'
2 1 1 9 1 2 Aguinaldos 3.000,00}
2 1 -1 9 1 3 Bonificacién por Escolaridad 2.000,00]
2 i 1 9 2 Compensacion por Tiempo de Servicio 0,00'
2 i 1 9 2 1 Compensacion por Tiempo de Servicio U.OOI
2 1 1T 9 3 Otros Gastos Variables y Ocasionales D,UOI
2 1 1 9 3 1 Asignacion por cumplir 20 6 30 afios de servicios U.OOI
9 i ion 0,00
S T T =
S !

<ESORIA \@A\\\\ 2 1 3 1 1 Aportaciones del Empleador 5.617,56
ieGAW “I [ 2 1 3 1 1 5 contribuciones a ESSALUD 5.617,56
V9B </ | 2 2 PENSIONES Y PRESTACIONES SOCIALES 0,00
/mﬁ\’ / 2 2 2 3 4 Otras Prestaciones del Empleador O.DOI
= 2 2 2 3 4 2 Gastos de Sepelio y Luto del Personal Activo 0,00
TOTAL 300.783,60

ICA SOCIEDAD DE BENEFICENCIA DE ICA

“VACA CARRASCO T s
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